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รายงานผลกิจกรรมใหความรู ปลุกจิตสํานึกในการปองกันและปรามปรามการทุจริต 

ปลูกจิตสํานึกดานจริยธรรม ใหกับเครือขายภาครัฐตอตานการทุจรติ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เทศบาลตําบลลาดบัวหลวง อําเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

 
1. หลักการและเหตุผล 

  

 ภายใตบริบทของประเทศไทยท่ีตองเผชิญหนาทามกลางความเปลี่ยนแปลงในกระแสโลกาภิวัตนท่ี

ปรับเปลี่ยนไปอยางรวดเร็วและมีความสลับซับซอน ทําใหกระบวนการพัฒนากาการดานตางๆ ของประเทศขาด

ความสมดุลและกอใหเกิดสภาพปญหาท่ีตอเนื่องเก่ียวพันกันหลายดานโดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาการทุจริตคอรรัป

ชันท่ีสั่งสมติดตอกันมายาวนานตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน ไดสงผลกระทบโดยตรงตอระบบสังคม เศรษฐกิจการเมือง 

และความม่ันคงของประเทศ ซ่ึงรวมถึงภาพลักษณและความเชื่อม่ันตอสายตาของประชาคมโลกการท่ีประเทศ

ไทยยังคงตองประสบกับสภาพปญหาดังกลาวท่ีนับวันจะมีรูปแบบของการกระทํา 

ความผิดทุจริตคอรรัปชันท่ีหลากหลายมิติและทวีความรนแรงมากข้ึนเรื่อย ๆ ซ่ึงเปนปญหาใหญของ

สังคมไทยท่ีสรางความสูญเสียท่ีมีมูลคาสูงมากและมีความสลับชับชอนมากยิ่งข้ึนจากการท่ีองคกรเพ่ือความ

โปรงใสนานาชาติ (Transparency International) ไดจัดอันดับดัชนีชี้วัดภาพลักษณปญหาคอรรัปชันของ

ประเทศตางๆ ท่ัวโลก (Corruption Perceptions Index) โดยดัชนีคอรรัปชันของประเทศไทยตกลงจากอันดับท่ี 

๘๘ ในป ๒๕๕๕ มาอยูอันดับท่ี ๑๐๒ จาก ๑๗๗ ประเทศ ในป ๒๕๕๖ และต่ํากวาอีกหลายประเทศในทวีปเอเชีย

เชน สิงคโปร มาเลเซีย ฟลิปปนส และเม่ือพิจารณาจากเขตเศรษฐกิจในเอเชียแปซิฟก ประเทศไทยอยูในลําดับท่ี 

๗ จาก ๑๖ ประเทศ ซ่ึงจากผลการจัดอันดับดังกลาวสงผลกระทบตอภาพลักษณ บั่นทอนความเชื่อม่ัน และการ

พัฒนาของประเทศไทยเปนอยางมาก 

แมวารัฐบาลจะมีนโยบายผลักดันใหการตอตานการทุจริตคอรรัปชันเปนวาระแหงชาติก็ตามแตตอง

ยอมรับวาปญหาการทุจริตยังคงมีอยูในสวนราชการตางๆจะเห็นไดจากสถิติติการกระทําของเจาหนาท่ีของรัฐท่ี

รองเรียนมายังสํานักงาน ป.ป.ท. มีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึนทุกป ดังนั้น กลไกสําคัญท่ีจะชวยทําใหปญหาการทุจริต

คอรรัปชั่นในวงราชการลดนอยลงจึงตองใหความสําคัญกับขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐ ดวยการสรางการมี

สวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุรจิตไมใหเกิดข้ึนกับเจาหนาท่ีของรัฐเองและสวนราชการในรูปแบบ

ตางๆ เชน รวมกันอาสาเขามาทํางานในลักษณะของเครือขาย ท่ีมีความเขมแข็ง รวมกันปลุกจิตสํานึกใหเกิดความ

ตระหนัก รวมสรางกลไกการปองกันการทุจริตในตนเองและ องคกร รวมตรวจสอบ ควบคุมและถวงดุลการใช

อํานาจซ่ึงจะสงผลใหเกิดความโปรงใสและภาพลักษณใหมอันจะสรางความเชื่อม่ันใหกับประชาชนและประเทศ

ไทยเพ่ิมมากข้ึน 
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2. วัตถุประสงคของการดําเนินงาน 

2.1 เพ่ือสราง “เครือขายภาครัฐตอตานการทุจริต” ท่ีเขมแข็งในการปองกันและปราบปราม

ทุจริตในภาครัฐ 

2.2 เพ่ือปลุกจิตสํานึกและสรางคานิยมตอตานการทุจริตแกพนักงานและเจาหนาท่ีของ

เทศบาลตําบลลาดบัวหลวงในการปฏิบัติการเชิงรุกดานการปองกันการทุจริต 

2.3 เพ่ือใหประชาชนเกิดการยอมรับและเชื่อม่ันในการปองกันและปราบปรามทุจริตในภาครัฐ 

2.4 เพ่ือหาแนวทางปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐของเทศบาลตําบลลาดบัวหลวง 
 

3. กลุมเปาหมาย 

3.1 นายกเทศมนตรีตําบลลาดบัวหลวง     1  คน 

3.2 ฝายบริหารเทศบาลตําบลลาดบัวหลวง    4 คน 

3.3 ขาราชการเทศบาลตําบลลาดบัวหลวง    8 คน 

3.4 พนักงานจางตามภารกิจเทศบาลลาดบัวหลวง   9 คน 

3.5 พนักงานจางเหมาเทศบาลตําบลลาดบัวหลวง   10 คน 
. 

     รวมท้ังส้ิน  32 คน 
 

4. รูปแบบการดําเนินการ 

 ดําเนินการสราง พัฒนาและสนับสนุนพนักงานและเจาหนาท่ีของเทศบาลตําบลลาดบัวหลวงให

มีสวนรวมในการสรางเครือขายภาครัฐตอตานการทุจริตและมีการกิจกรรมในการปองกันและปราบปราม

การทุจริตในหนวยงานตนเอง ดังนี้ 

4.1 เชิญชวนขาราชการ เจาหนาท่ี เขารวมเปนเครือขายภาครัฐตอตานการทุจริต 

4.2 จัดประชุม ใหความรู ปลุกจิตสํานึกในการปองกันและปราบปรามการทุจริตใหกับเครือขาย

ภาครัฐตอตานการทุจริต 
 

5. ระยะเวลาการดําเนินการ 

 วันท่ี  5 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 ณ หองประชุม เทศบาลตําบลลาดบัวหลวง 
 

6. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

6.1 พนักงานและเจาหนาท่ีของเทศบาลตําบลลาดบัวหลวงท่ีเขารวมโครงการเกิดความ

ตระหนักและรวมเปนเครือขายภาครัฐตอตานการทุจริต ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และมี

จิตสํานึกดานจริยธรรม 

6.2 ประชาชนเกิดความเชื่อม่ันตอการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐเพ่ิมมากข้ึน 

6.3 ขาราชการ เจาหนาท่ีรัฐปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต และเกิดคานิยมตอตานการ

ทุจริต 

6.4 หนวยงานภาครัฐใหความสําคัญกับการบริหารงานดวยความโปรงใส ปลอดการทุจริต 

ใหบริการดวยความเปนธรรม 

6.5 ไดขอมูลในการจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐของเทศบาลตําบล

ลาดบัวหลวง 
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7. ผูรับผิดชอบกิจกรรม  สํานักปลัดเทศบาลตําบลลาดบัวหลวง 

 

8. งบประมาณดําเนินงาน 

 - ไมใชงบประมาณในการดําเนินการ 

 ๙. สรุปผลการดําเนินการกิจกรรม 

  สํานักปลัดเทศบาล เทศบาลตําบลลาดบัวหลวง ไดจัดกิจกรรมใหความรู ปลุกจิตสํานึกในการ

ปองกันและปรามปรามการทุจริตปลูกจิตสํานึกดานจริยธรรม ใหกับเครือขายภาครัฐตอตานการทุจริต อัน

ประกอบดวยผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจาง พนักงานจาง รวมจํานวน 32  คน ในวันท่ี  

5 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 ณ หองประชุม เทศบาลตําบลลาดบัวหลวง โดยมีการใหความรูในดานการปองกันการ

ทุจริต ขอกฎหมายท่ีจําเปนในการปฏิบัติงาน รวมถึงมีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมจริยธรรมของผูบริหาร พนักงาน

เทศบาล และลูกจาง ผูปฏิบัติงาน โดยมีนายสถาพร นกแกว  รองปลัดเทศบาล รักษาราชการแทน ปลัดเทศบาล 

เปนผูใหความรู และกําชับการปฏิบัติหนาท่ีของพนักงานทุกคนใหปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต และเกิด

คานิยมตอตานการทุจริต โดยคณะผูบริหารเทศบาลตําบลลาดบัวหลวง จากนั้นจึงมีกิจกรรมถาม -ตอบ ในขอ

สงสัยตาง ๆ ซ่ึงผูเขารวมกิจกรรมไดใหความรวมมือเปนอยางดี โดยตางใหคําม่ันวารวมกันปองกันปรามปรามการ

ทุจริตในหนวยงาน และจะดํารงตนตามดวยจริยธรรมของหนวยงานตอไป 
 

๑๐. ผลสําเร็จของกิจกรรม 
 

๑๐.๑ กลุมเปาหมายจํานวน 32 คน เขารวมกิจกรรม ปลุกจิตสํานึกในการปองกันและปราบ 
ปรามการทุจริต สรางจิตสํานึกดานจริยธรรม ใหกับเครือขายภาครัฐตอตานการทุรจิต อันประกอบไปดวยผูบริหาร 

พนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจางของเทศบาล ฯ 

๑๐.๒ พนักงานและเจาหนาท่ีของเทศบาลตําบลลาดบัวหลวงท่ีเขารวมกิจกรรมเกิดความ
ตระหนักและรวมเปนเครือขายภาครัฐตอตานการทุจริต ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ สราง
จิตสํานึกดานจริยธรรม ในการปฏิบัติหนาท่ีของตน 

๑๐.๓ ขาราชการ เจาหนาท่ีรัฐปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต และเกิดคานิยมตอตานการ

ทุจริตในหนวยงาน มีจิตสํานึกดานจริยธรรม 

๑๐.๔ หนวยงานภาครัฐใหความสําคัญกับการบริหารงานดวยความโปรงใส ปลอดการทุจริต 

ใหบริการดวยความเปนธรรม 

๑๐.๕ ผูบริหารไดรับทราบขอมูลในการปฏิบัติงาน เพ่ือรวบรวมใชจัดทําแผนปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และสงเสริมงานดานจริยธรรมของเทศบาลตําบลลาดบัวหลวง 
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รายงานผลกิจกรรมใหความรู ปลุกจิตสํานึกในการปองกันและปรามปรามการทุจริต 

ปลูกจิตสํานึกดานจริยธรรม ใหกับเครือขายภาครัฐตอตานการทุรจิต พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เทศบาลตําบลลาดบัวหลวง อําเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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รายงานผลกิจกรรมใหความรู ปลุกจิตสํานึกในการปองกันและปรามปรามการทุจริต 

ปลูกจิตสํานึกดานจริยธรรม ใหกับเครือขายภาครัฐตอตานการทุรจิต พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เทศบาลตําบลลาดบัวหลวง อําเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

 
 
 

 






