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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

 
ของ 

เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
 

โดยคณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
หมู่ที่ ๒  ตำบลลาดบวัหลวง  อำเภอลาดบัวหลวง  จังหวดัพระนครศรีอยุธยา  ๑๓๒๓๐   

โทรศัพท์  ๐๓๕-๓๗๙-๓๙๒–๔ ต่อ ๑๒ / โทรสาร  ๐๓๕-๓๗๙-๓๙๐ 
 



 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

        
                                                    คำนำ    

 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๓) กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

  
 ในการนี้เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่นของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง เพ่ือทำหน้าที่ในการกำหนดวิธีการ รูปแบบ และแนวทางในการติดตาม
และเมินผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายวัตถุประสงค์ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา โดย
คำนึงถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความคุ้มค้า และการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนเป็นหลัก 

 ทั้งนี้ ขอขอบพระคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ในครั้งนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการ
ติดตามและประเมินผลฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ในการตรวจสอบการดำเนินงานของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
และสามารถใช้เป็นเครื่องมือสำหรับผู้บริหารในการบริหารงานซึ่งจะนำไปสู่การปรับปรุงกระบวนการวางแผน
พัฒนา เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการจัดการบริการสาธารณะของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ให้มีประสิทธิภาพ 
และพัฒนาศักยภาพการดำเนินงานเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ดียิ่งขึ้นในปีต่อๆ ไป 
 
                 

                                คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
          เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

สารบัญ 
  
เรื่อง                                                                         หน้า 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร                                             
ส่วนที่ ๑ บทนำ                                                                                     
    - ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                        ๓-๔ 
            - ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    ๔-๕ 
   - วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ๕ 
   - ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      ๕-๗ 
 - ระเบียบ วิธีการที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    ๘ 
 - เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ๘ 
 - ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    ๘-๙ 
 - คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ๙-๑๐ 
              เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
ส่วนที่ ๒ แผนยุทธศาสตร์ วิสยัทัศน์ พันธกิจ ของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง     ๑๑-๓๒ 
            ยุทธศาสตร์ วสิัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายการพัฒนาของเทศบาล 
            ตำบลลาดบัวหลวง 
 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
ส่วนที่ ๓ รายงานผลสรุปผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาท้องถิ่น     ๓๓-๕๒ 
ส่วนที่ ๔ สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น     
 - สรุปผลการติดตามผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล   ๕๓-๕๗ 
              ตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
  - สรุปผลการติดตามผลการดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ๕๘ 
เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
            - ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล   ๕๙ 
ตำบลลาดบัวหลวง 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร (executive summary) 

 
 การติดตามและเมินผลเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้
อย่างเป็นรูปธรรม ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ 
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยผลการติ ดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

 สรุปผลการติดตามผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง มีโครงการทั้งสิ้น   ๔๑ โครงการ ดำเนินการแล้ว
เสร็จ ๑๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๐๓ อยู่ระหว่างดำเนินการ - โครงการ  คิดเป็นร้อยละ - ยังไม่ได้ดำเนินการ 
๒๕ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๖๐.๙๘ ยกเลิกดำเนินการ - โครงการ คิดเป็นร้อยละ – งบประมาณที่ตั้ง 
๖,๘๕๓,๑๖๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๔,๒๙๘,๕๖๘ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๗๓ ของจำนวนงบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

 ทั้งนี้สามารถจำแนกผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑                          
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๕ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๕ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ - โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๒,๓๘๔,๗๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๒,๕๙๒,๐๐๐ บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๑๐ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๒ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ  - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๘ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ  - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๘๘๓,๔๖๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๓๘๒,๒๕๒ บาท            

      ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๖ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๒ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๔ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๔๖๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๕๓,๕๖๐ บาท           

      ยุทธศาสตร์ที่ ๔  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๓ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ ๑ โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๒ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๗๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๕,๘๘๐ บาท 
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      ยุทธศาสตร์ที่ ๕  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๔ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๓ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๖๖๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๒๗๖,๐๐๐ บาท 

      ยุทธศาสตร์ที่ ๖  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๗ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๓ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๔ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๑,๐๓๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๔๔๑,๐๑๑ บาท       

 ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๔ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๓ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๓๗๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๔๐,๐๐๐ บาท  

 ยุทธศาสตร์ที่ ๘  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด - โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน - โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 

- โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ - โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง - บาท ดำเนินการ
เบิกจ่ายแล้ว -  บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๙  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๒ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๑ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๙๙๕,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๕๐๗,๘๖๕ บาท 

 



โครงการ/

กิจกรรม จ านวน คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ งบประมาณท่ีต้ัง งบประมาณเบิกจ่าย เบิกจ่ายแล้ว

คิดเป็นร้อยละ

๔๑ ๑๖ ๓๙.๐๓ - - ๒๕ ๖๐.๙๘ ๖,๘๕๓,๑๖๐ ๔,๒๙๘,๕๖๘ ๖๒.๓๓

งบประมาณ

ตาราง ๑ สรุปผลการด าเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

โครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ

๓



ยุทธศาสตร์ จ านวน ด าเนินการ แล้วเสร็จคิด อยู่ระหว่างด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว เบิกจ่ายแล้วคิด

โครงการ แล้วเสร็จ เป็นร้อยละ (ของ เป็นร้อยละ (ของ

(โครงการท้ังหมด) โครงการท้ังมด)

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ๕ ๕ ๑๐๐.๐๐ - - ๒,๓๘๔,๗๐๐ ๒,๕๙๒,๐๐๐ ๑๐๘.๗๐

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒

การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม ๑๐ ๒ ๒๐.๐๐ - ๘ ๘๘๓,๔๖๐ ๓๘๓,๔๖๐ ๔๓.๔๑

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ 

การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม และการรักษา ๖ ๒ ๒๐.๐๐ - ๔ ๔๖๐,๐๐๐ ๑๑๐,๐๐๐ ๓๙.๙๒

ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยในชีวิต

หรือทรัพย์สิน

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/ส่งเสริมการลงทุน ๓ ๑ ๓๓.๓๔ - ๒ ๗๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๘.๕๘

และพาณิชย์

ตาราง ๒ สรุปผลการด าเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

๔



ยุทธศาสตร์ จ านวน ด าเนินการ แล้วเสร็จคิด อยู่ระหว่างด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว เบิกจ่ายแล้วคิด

โครงการ แล้วเสร็จ เป็นร้อยละ (ของ เป็นร้อยละ (ของ

(โครงการท้ังหมด) โครงการท้ังมด)

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕

การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากร ๔ ๑ ๒๕.๐๐ - ๓ ๖๖๐,๐๐๐ ๒๗๖,๐๐๐ ๔๑.๘๑

ธรรมชาติ

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖

การพัฒนาด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ๗ ๓ ๔๒.๘๖ - ๔ ๑,๐๓๐,๐๐๐ ๗๗๐,๐๐๐ ๗๔.๗๖

และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์ท่ี ๗

การพัฒนาด้านการบริการประชาชน ๔ ๑ ๒๕.๐๐ - ๓ ๓๗๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๑๐.๘๑

ยุทธศาสตร์ท่ี ๘

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยังยืน - - - - - - - -

ยุทธศาสตร์ท่ี ๙

การพัฒนาด้านการเมือง บริหาร และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ๒ ๑ ๕๐.๐๐ - ๑ ๙๙๕,๐๐๐ ๕๐๗,๘๖๕ ๕๑.๐๕

รวม ๔๑ ๑๖ ๓๙.๐๓ - ๒๕ ๖,๘๕๓,๑๖๐ ๔,๖๙๙,๓๒๕ ๖๘.๕๘

๕* ๕



สรุปผลการติดตามผลการดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

  ผลการดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ นั้น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง มีโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ ทั้งสิ้น ๒ รายการ คือ     

๑. แผนงานการรักษาความสงบภายใน จัดซื้อป้ายเตือน LED ลูกศรติดท้ายรถขนาด ๖๐ x ๑๒๐x ๕ cm. 

(กองช่าง) งบประมาณตั้งไว้ ๘๕,๐๐๐ บาท ๒. ติดตั้งกล้องวงจรปิดในเขตเทศบาล งบประมาณตั้งไว้ 

๕๐๐,๐๐๐ บาท (กองช่าง) ไม่ได้ดำเนินการทั้ง ๒ รายการ 

 

    

๖ ๖ 



ข้อเสนอแนะในการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

๑. โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ และต้องดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ มี

ทั้งสิ้น ๔๑ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ ๑๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๐๓ ในปีงบประมาณถัดไป ควรนำ

โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) มาจัดทำงบประมาณให้มากกว่านี้        

 ๒. โครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ไม่ได้ดำเนินโครงการ เนื่องจากสถานการณ์โควิด – ๑๙ 

ทำให้ไม่สามารถดำเนินการโครงการได ้

 ๓. กำหนดการจัดหาครุภัณฑ์  จำนวน ๒ รายการ ไม่ได้ดำเนินการ ควรดำเนินการใน

ปีงบประมาณถัดไป  

 

    

๗ 
๗ 



๑ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

ส่วนที่ ๑                                                                                                               
บทนำ 

 

 

  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒  
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ส่งผล ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ด้านงาน ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวาง
แผนการ ส่งเสริมการลงทุนพาณิ ชยกรรมและการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากร
จำกัด ทั้งทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมี ความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำ แผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงาน ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่
สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการ
วางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

  ๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
  ๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
  ๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
  ๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
  ๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  
 

ดังนั้น การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต เพ่ือให้องค์กรบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม  แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่
เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือ
สำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า 
ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการ
ปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของโครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูก
ออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ
ดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์



๒ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบ
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จาก
โครงการ  ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน 
(cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการ
ต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการ
เข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการและ
การเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน โดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวาง
ระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของ
หน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูงและก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทาง
ปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับ  ความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ 
เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่  จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อน
แต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำ
รายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจำนวนหนึ่งที่
มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน
สูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่ง
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มี
การปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร 
นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามี
ความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็น
ข้อมูลย้อนกลับ  (feedback) ที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้การ
ประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม  

  ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะ
ดำเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น   
เพราะว่าการดำเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่
วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็
ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภา
ท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอก
ถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่ง
เกิดจากกระบวนการวางแผน  ซึ่งประกอบไปด้วย แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)  

  จากเหตุผลดังกล่าว เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง จึงต้องดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามระเบียบระเบียบ



๓ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม
โดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.
๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงต้องดำเนินการ   
   (๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
   (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
   (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
                ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาเทศบาล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง จึงได้ดำเนินการติดตาม
และประเมินผล แผนพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เพ่ือรายงานและ
เสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ  โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 
๑. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ กิจกรรม ซึ่งเป็นการ
ประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์
และแนวทางท่ีถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือ
การจับผิด แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่ เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่า
เป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่ นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผน
แบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่   
ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและ
ประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
ครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากร
ที่ใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ ( implementation 
process) การประเมินผลผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมินผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) 
และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและ
ประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่นและการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือใน



๔ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

การเลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือ
ประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพ้ืนที่   องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม องค์กรเอกชน 
หนว่ยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีสำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   
 
๒. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

    เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนยุ ทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น และการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม การจ่ายขาดเงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการ
อ่ืนๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่าง ไรบ้าง 
บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น เป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำประมาณการรายรับ ประมาณการ
รายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้
ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณและการตั้งงบประมาณอุดหนุนให้ไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 

๑)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตาม
กฎหมายและต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

  ๒)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จาก
โครงการที่จะให้เงินอุดหนุน 

  ๓)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตาม
แผนพฒันาท้องถิ่นท่ีจะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

  ๔)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำ
โครงการขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวด
เงินอุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสำรอง
เงินสะสม หรือเงินกู้และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น   

  กล่าวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการ
ทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุด



๕ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

แข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
นำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึง
พอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการ
สาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อ
พบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปญัหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง   

 
๓. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

  ๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร   
  ๒)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
  ๓)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
  ๔)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงานและการพัฒนาแผนงาน 

๕)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
  ๖)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
  ๗)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 

๔. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ ๑   
แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้ องถิ่น   ตามระเบี ยบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๘   
แก้ไขเพ่ิมเติมโดย ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ดังนี้   
ให้ผู้บรหิารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประกอบดว้ย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  



๖ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้   
ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   

   ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๘ แก้ไขเพ่ิมเติม
โดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๓)   

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ 
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา 
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๗ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

 
   
     

 
 
 

   
   
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 



๘ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

๕. ระเบียบ วิธีที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ได้กำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗ ลง ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง แนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
  สำหรับวิธีการติดตามและประเมินผล 

๑. การติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕ 
๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต     

        ๔.๑ ผลกระทบไปสู่อนาคต เช่น จะทำสนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น 
                ๔.๒ ข้อสังเกตุ ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบสำคัญของข้อมูล

เพ่ือนำไปสู่ข้อเสนอแนะ เป็นต้น 
   
๖. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    - แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    - บัญชีติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    - แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
    - แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
    - แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
    - แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ        
      (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
    - ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 
๗. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 

  ๑)  ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการบริหารจัดการมากน้อยเพียงใด 
  ๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอน

การปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  ๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้ เหมาะสม ระดับการ
เปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลง
วัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่ รับผิดชอบการนำ
โครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

http://www.dla.go.th/


๙ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร่องดังกล่าว
เกิดจากสาเหตุอะไร  เพ่ือนำมาประมวลผล  เพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อ
การนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

  ๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรคและเกิดจากสาเหตุอะไร เมื่อทราบข้อมูล
ทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มีความ
กระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

  ๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  
อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วน
แล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  ๗)  ทำให้ผู้ ให้การสนับสนุนงบประมาณทราบผลของการนำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุ
วัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   (ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ 
ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการไปปฏิบัติประสบผลสำเร็จ  และ
ส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ  ทั้ งผู้ให้การสนับสนุนการนำ
โครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)      

  ๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่ างไรบ้าง และ
ปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใดและหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

  ๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควร
จะขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมี
ลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของ
สาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อย
กว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย     
 
๘. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 

๑)  นางสงัด นามวิชัย   สมาชิกสภาเทศบาล  ประธานกรรมการ 
๒)  นางนงเยาว์  แม่นยำ   สมาชิกสภาเทศบาล            กรรมการ 
๓)  นางจิดาภา  ทรงหมู่           สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ    
๔)  นายสวง      ทรงหมู่   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
๕)  นางสุชญา  นาคเปลว   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
๖)  นางไสว    คนึงเหตุ       ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
๗)  นางสาวคนึง  เกตุจำปา  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ  
๘)  นางสาวเปรมปวีย์  พชราพรวัฒนากุล  รก.ผอ.กองสาธารณสุข  กรรมการ 
๙) นายพนมรัตน์  วิเศษทักษ์ รก.ผอ.กองการศึกษา  กรรมการ                 



๑๐ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

๑๐) นายอารีย์  พันธ์ดนตรี  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
๑๑) นายชลิต  ฉัตรนฤมิตร    ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

    
********************************** 

 



๑๑ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

ส่วนที่ ๒ส่วนที่ ๒  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
๑. ด้านกายภาพ 
        ๑.๑ ลักษณะ ท่ีตั้ง /อาณาเขตและปกครองลักษณะที่ตั้ง 
 เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ได้รับการเปลี่ยนฐานนะจากสุขาภิบาลเป็นเทศบาลตำบล เมื่อวันที่ ๖ 
พฤษภาคม ๒๕๔๒ เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
โดยมีพ้ืนที่ ๓.๘ ตารางกิโลเมตร ประกอบด้วย ๒ หมู่บ้าน คือหมู่ที่ ๒ และหมู่ที่ ๓ ตำบลลาดบัวหลวง และมี
ที่ตั้งห่างจากทางหลวงแผ่นดินสาย กรุงเทพ -สุพรรณบุรี ประมาณ ๓ กม. และห่างจาก   ตัวจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ประมาณ ๖๕ กิโลเมตร ห่างจากกรุงเทพฯ ประมาณ ๖๙ กิโลเมตร โดยมีทางหลวงท้องถิ่น 
๑ สาย คือ สายลาดบัวหลวง – ไม้ตรา มีคลองสำคัญ ๑ สาย คือ คลองพระยาบันลือ 
 
อาณาเขต 
 ทิศเหนือ             ติดต่อกับ                หมู่ที่ ๔      ตำบลลาดบัวหลวง 
   ทิศใต ้    ติดต่อกับ                หมู่ที่ ๒, ๓  ตำบลสามเมือง 
   ทิศตะวันออก    ติดต่อกับ หมู่ที่ ๑ ตำบลลาดบัวหลวง 
   ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ หมู่ที่ ๑  ตำบลหลักชัย   
 
เขตการปกครอง 
 เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง มีพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม มีคลองพระยาบันลือเป็นแนวเขตตำบล และ
เมื่อถึงฤดูฝนก็มีน้ำท่วมขังทำให้ประชากรได้รับความเดือดร้อนเป็นอย่างมากเพราะน้ำในคลองยกระดับสูงขึ้น 
สภาพทั่วไปเป็นทุ่งนาและสวน สภาพอากาศในพ้ืนที่ภาคกลางมีฤดูฝน ฤดูร้อน ฤดูหนาว อุณหภูมิอยู่ในเขต
ปกติท่ัวไป 
  
สภาพเศรษฐกิจและสังคมโดยภาพรวม 
 ประชากรในชุมชนเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางด้านเกษตรกรรมและ
ค้าขายทำให้ชุมชนภายในเขตเทศบาลกลายเป็นชุมชนขนาดเล็กและมีความอบอุ่นอยู่แบบพ่ึงพาอาศัยกันและ
กัน ให้ความช่วยเหลือและส่งเสริมต่อกัน ทำให้เศรษฐกิจของชุมชนมีรายได้คล่องตัวพร้อมมีการซื้อขายและ
เปลี่ยนสินค้าและบริการภายในชุมชน 
 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ระบบการสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน) 
          การคมนาคม/ขนส่ง 



๑๒ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

 การติดต่อขอส่งทางบก เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ปัจจุบันการขนส่งทางน้ำได้เลิกใช้มานานแล้ว และ
เริ่มมีการขนส่งทางบก ปัจจุบันทางหลวงที่ใช้ คือ ทางหลวงสายลาดบัวหลวง – ไม้ตรา และทางหลวงสาย
กรุงเทพ – สุพรรณบุรี ทำให้การพัฒนาและความเจริญก้าวหน้าเข้าสู่เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง การเดินทาง
เป็นไปอย่างคล่องตัว และการเดินทางเข้าถึงได้ทุกพ้ืนที่ 
 
 การไฟฟ้า  
หลังจากที่มีการยกฐานะจากสุขาภิบาลเป็นเทศบาล ทำให้ชุมชนในเขเทศบาลตำบลลาดบัวหลวงทุกชุมชน มี
กระแสไฟฟ้าใช้ จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ประมาณร้อยละ ๙๙ ของประชาชนทั้งหมดซึ่งเป็นการบริการแก่
ประชาชนให้ได้รับความสะดวกสบายและได้ใชประโยชน์อย่างแท้จริง 

 
การประปา 

 สำหรับการประปาในเขตเทศบาลนั้น อาจพูดได้ว่าประชาชนในเขตเทศบาลได้รับการบริการน้ำประปา
ทุกครัวเรือนโดรประมาณร้อยละ ๙๘ ของประชาชน โดยมีการจัดสร้างประปาขนาดใหญ่ จำนวน ๓ จุด เพื่อให้
การบริการประชาชน โดยเฉลี่ยประชาชนได้ใช้น้ำประปาโดยประมาณ ๓๐๐๐ ลูกบาศก์เมตร/วัน 
 
 การสื่อสารและการคมนาคม 
 ภายในเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง นั้น มีหน่วยงานรัฐวิสาหกิจอยู่ภายในเขต ดังนี้ 

     ๑. ที่ทำการไปรษณีย์  จำนวน ๑ แห่ง 
               ๒. องค์การโทรศัพท์   จำนวน ๑ แห่ง 

 จึงทำให้ประชาชนได้รับบริการจากหน่วยงานดังกล่าวประมาณ ๕๐% จากจำนวนประชากร
ทั้งหมด ประกอบกับในเขตเทศบาลมีเครือข่ายโทรศัพท์เคลื่อนที่ทุกระบบจึงทำให้ประชาชนในเขตพ้ืนที่เข้าถึง

บริการดังกล่าวอย่างทั่วถึง ๑๐๐ % 
 
 การใช้ที่ดิน  

การใช้ที่ดินของประชาชนส่วนใหญ่ ใช้พื้นที่ประกอบการด้านเกษตรเพื่อใช้ในการเพราะปลูกและ 
ใช้ในการผลิตพืชพรรณทางการเกษตร ซึ่งให้ผลผลิตที่น่าพอใจและส่งผลให้เป็นสินค้าที่สำคัญของประชาชนเพื่อ
นำไปค้าขายต่อไปได้เป็นอย่างดี 

 
 ด้านเศรษฐกิจ 
 โครงสร้างของเศรษฐกิจ/รายได้ของประชาชน 

ลักษณะพ้ืนที่ ประชาชนได้ประกอบอาชีพด้านการเกษตร เป็นส่วนใหญ่ ซึ่งมีรายได้/โดยเฉลี่ย  ๕,๐๐๐ – 
๘,๐๐๐ บาท/เดือน 
 



๑๓ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

 
 การเกษตรกรรม 

- พ้ืนที่การเกษตรกรรม เฉลี่ยประมาณ ๒.๘ ตารางกิโลเมตร 
- จำนวนครัวเรือนในภาคเกษตรกรรมมีประมาณ ๔๐๐ ครัวเรือน 
- ผลผลิตทางเกษตรกรรมที่สำคัญ ได้แก่ ข้าว ผลไม้ต่างๆ และเลี้ยงสัตว์ 
- มูลค่าผลผลิตทางการเกษตรของประชาชนต่อปี ประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
 
การอุตสาหกรรม  
ภายในเขตเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง มีโรงงานอุตสาหกรรมที่อยู่ในหมู่ที่ ๒ จำนวน ๕ แห่งด้วยกัน 

คือ บริษัท วีนายน์ คอปเปอร์ จำกัด, บริษัท สายไฟฟ้า วีนายน์ เคเบิล จำกัด, บริษัท เรเซอร์การไฟฟ้า ประเทศ
ไทย จำกัด, บริษัทอุตสาหกรรมเครื่องหอมไทย-จีน จำกัด และ บริษัท ซีฟ้ี อินดัสตรี้ จำกัด  

 
ด้านสังคม  
- จำนวนประชากรแยกตามเพศ อายุ และลักษณะโครงสร้างของประชากรโดยทั่วไป 
- จำนวน / ความหนาแน่นของครัวเรือน ๑,๔๑๒ ครัวเรือน 
- จำนวนประชากรภายในเขตเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ทั้งหมด มี  ๒,๙๔๐ คน 
   แยกเป็น ชาย จำนวน  ๑,๒๙๖ คน หญิง จำนวน  ๑,๖๔๔ คน 

          - มีความหนาแน่นชองประชากรเฉลี่ยประมาณ ๑๕ คน/ ตารางกิโลเมตร มีจำนวนครัวเรือน ประมาณ 
๑,๔๑๒ ครัวเรือน 
  ข้อมูล ณ  ธันวาคม ๒๕๖๓ 
 
การศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

- ประชากรในเขตชุมชนได้รับการศึกษาประมาณร้อยละ ๘๐ ของประชากรทั้งหมด 
- ประชากรได้รับการศึกษาขั้นสูงสุดตั้งแต่ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. – ปริญญาตรี มีจำนวนร้อย
ละ ๒๐ ของประชากรทั้งหมด 
- ประชากรในเขตชุมชนนับถือศาสนาพุทธ ประมาณร้อยละ ๘๐ และนักถือศาสนาอิสลาม จำนวนร้อย
ละ ๒๐ ของจำนวนประชากรทั้งหมด 

 
 การสาธารณสุข 

  ภายในเขตเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ไม่มีสถานพยาบาล (คลินิก) มีร้านขายยาแผนปัจจุบันและแผน
โบราณ จำนวน ๕ แห่ง 
 

การสร้างสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 



๑๔ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ได้รับการสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการจากหน่วยงานของรัฐ ดังนี้  
- ผู้สูงอายุ                จำนวน    ๓๗๖    คน 
- ผู้พิการ  จำนวน      ๕๗ คน 
- ผู้ยากไร้  จำนวน        ๙  คน 
- ผู้ป่วยเอดส์  จำนวน        - คน 
            รวมทั้งสิ้น        ๔๓๓ คน 
ข้อมูล ณ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 
 
การสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคมอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ำเพราะงบประมาณในการให้ความช่วยเหลือ 

จากหน่วยงานส่วนกลางที่ส่งไปยังท้องถิ่นมีจำนวนน้อยไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาขน ประกอบกับ
เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง มีงบประมาณในการการให้ความสังคมสงเคราะห์อยู่น้อย แต่มีผู้ ต้องการความ
ช่วยเหลือมีมากจึงทำให้การจัดสรรงบประมาณด้านการสงเคราะห์ให้แก่ผู้รับบริการน้อยตามไปด้วย 

 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (สถิติอาชญากรรมประเภทต่างๆ และอุบัติเหตุ) 
 ในเขตเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง มีสถานีตำรวจภูธรลาดบัวหลวง จำนวน ๑ แห่ง มีอัตรา 

กำลังคน จำนวน   ๖๕ นาย ซึ่งมีการจัดสรรสายตรวจและการจราจรในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ซึ่ง
สามารถให้ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนได้เป็นอย่างดี โดยมีพันตำรวจเอก จักรพันธ์  
โอสถากันต์ เป็นผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรลาดบัวหลวง ในการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 
 

ด้านการเมือง – การบริหาร 
โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ในการบริการงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สภาเทศบาลประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาลที่มาจากการเลือกตั้งโดยประชาชน จำนวน ๑๒ คน  

นายกเทศมนตรีมาจากการเลือกตั้งของประชาชน นอกจากนั้น ยังประกอบด้วย รองนายกเทศมนตรี จำนวน ๒ 
คน พนักงานเทศบาล จำนวน  ๑๔ คน   ลูกจ้างประจำ จำนวน ๑ คน พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน ๑๕ คน 
พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน ๑๓ คน รวมพนักงานทั้งหมด ๔๓ คน 

ผู้ดำรงตำแหน่งปลัดเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ชื่อ (ปัจจุบันยังไม่มี) 
การคลังท้องถิ่น  
- ข้อมูลประมาณการรายรับ – รายจ่าย ประจำปี ๒๕๖๔ 
- เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง     มีรายรับ      ๓๒,๙๐๙,๙๙๒.๒๖   บาท 
- เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง     มีรายจ่าย     ๓๐,๖๙๑,๙๑๙.๗๑   บาท 
 
การดำเนินกิจการพาณิชย์ 
เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ไม่มีการดำเนินการด้านการพาณิชย์ 



๑๕ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

 
การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน 
     ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ให้ความสนใจและมีความตื่นตัวตลอดเวลาในการมี 

ส่วนร่วมทางการเมืองพอสมควรสังเกตได้จากการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น การเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภา และ
การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ประชาชนให้ความร่วมมือในการใช้สิทธิของตนเองในการเลือกตั้งตัวแทน
ของตนเองที่ดีพอสมควร 

 
การอำนวยการเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิต/ภาพ และสวัสดิการของประชาชน 
 เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ได้ประสานงานกับสถานีตำรวจภูธรลาดบัวหลวง ในด้านการจราจร 

และการตรวจสอบการช่วยการปฏิบัติงานด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนให้ความ
สะดวกในการรับแจ้งเหตุที่อาจเกิดความเสียหายกับทรัพย์สินของประชาชน 
 

สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งท้องถิ่น 
- จำนวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง                       ๒,๐๗๕  คน 
- จำนวนผู้มาใช้สิทธิ                            ๑,๗๖๙  คน 

- จำนวน ของผู้มาใช้สิทธิ คิดเป็นร้อยละ    ๘๕.๒๖ %                     
 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ทรัพยากรน้ำ (ประเภทสภาพแหล่งน้ำและการใช้ประโยชน์) 
 
 เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง  มีคลองธรรมขาติ จำนวน ๔ สาย คือ คลองพระยาบันลือ คลองบางซ้าย 
คลองสะพังโคน และคลองเมฆขลา เป็นสายน้ำที่หล่อเลี้ยงประชาชน โดยเฉพาะคลองพระยาบันลือ ถือเป็ น
คลองสายหลักในการใช้ประโยชน์ไม่ว่าจะเป็นการใช้ในการเพราะปลูก การเกษตร เลี้ยงสัตว์ ซึ่งหล่อเลี้ยงชีวิต
ของประชาชนชาวลาดบัวหลวงตลอดมา 
 

การเกษตร 
ในด้านการผลิตภาคเกษตรกรรมยังเป็นอาชีพหลักของประชาชนในเขตเทศบาล พ้ืนที่ส่วนใหญ่ในเขต

เทศบาลยังเป็นที่นา ประมาณ ๒ ใน ๓ ส่วนของพ้ืนที่ทั้งหมด  อาชีพหลักของประชาชนในเขตเทศบาล จึงเป็น
อาชีพเกษตรกรรม ซึ่งส่วนใหญ่ทำนา ทำประมง และปศุสัตว์บ้าง 
 

สภาพแวดล้อม 
 ในเขตเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ในปัจจุบันสภาพแวดล้อมส่วนใหญ่ยังอยู่ในลักษณะกลุ่มสังคมเมือง 
เนื่องจากมีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่และน้อยประกอบกับอาชีพส่วนใหญ่ยังคงประกอบอาชีพเกษตรกรรม



๑๖ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

จะมีปัญหาบ้างในเรื่องมลพิษทางอากาศจากโรงงานอุตสาหกรรม มลพิษทางน้ำจากภาคเกษตรและขยะมูลฝอย
ในชุมชนต่างๆ บ้าง 
 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา แนวทางการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้ง
ปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน รายละเอียดดังนี้ 
 
 วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 

 เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่ง
เป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

  “เทศบาลน่าอยู่ แหล่งน้ำพอเพียง ท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ เกษตรปลอดภัย อนามัยคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจเฟ่ืองฟู ควบคู่การศึกษา แหล่งพัฒนายั่งยืน” 

 
ที่มา : แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ 
  

 พันธกิจการพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
        ๑. จัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี 
       ๒. จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
        ๓. จัดให้มีการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการักษาความสงบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
        ๔. จัดให้มีการวางแผน ด้านเศรษฐกิจ/ส่งเสริมการลงทุนและพาณิชย์ 
  ๕. จัดให้มีการส่งเสริมบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๖. จัดให้มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 
  ๗. จัดให้มีการบริการประชาชนที่ดี 
  ๘. จัดให้มีการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 
  ๙. จัดให้มีการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 
                    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒ 

กรอบแนวคิดและหลักการ  
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้ง
จากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้า



๑๗ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

สู่สังคมผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ  ทั้งเศรษฐกิจ สังคม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน  เช่น ปัญหา
ประสิทธิภาพการผลิตความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ำทางสังคม เป็นต้น ทำให้
การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงจำเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญ 
ดังนี้  

(๑)  การน้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒)  คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(๓)  การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ  
(๔)  การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
๑)  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
๒)  การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี

คุณภาพ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
๔)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 

  ๕)  การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ๖)  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

 
 แผนการบริหารราชการแผ่นดิน   
  รัฐบาลมีนโยบายที่จะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสู่การปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบ

มีส่วนร่วมของประชาชน  เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถปกครองตนเองและพิทักษ์สิทธิของตนได้เพ่ิม
มากข้ึน รวมทั้งจะมุ่งเพ่ิมประสิทธิภาพ สร้างความโปร่งใสและขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผ่นดินและ
การให้บริการประชาชน ทั้งนี้ เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมและเอ้ือต่อการพัฒนาประเทศท้ังในปัจจุบันและ
อนาคต  ซึ่งนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่เกี่ยวข้องกับการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  นโยบายที่  ๑  นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก     
  นโยบายที่  ๒  นโยบายความม่ันคงแห่งรัฐ   
  นโยบายที่  ๓  เศรษฐกิจ      
  นโยบายที่  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต      
  นโยบายที่  ๕  ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      

นโยบายที่  ๖  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  
  นโยบายที่  ๗  การต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ     

นโยบายที่  ๘  การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
  



๑๘ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

 ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy)   
  ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) จัดทำขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหน้า

ระดับปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่า วาระพิเศษ  เมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม  ๒๕๕๕  ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา 
จังหวัดเพ่ือร่วมกันวางยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ เป้าหมายและแนวทางในการทำงานร่วมกันในปีงบ  ๒๕๕๖ และ
เป็นกรอบ ในการจัดทำงบประมาณปี  ๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการทำงาน
ที่ผ่านมา ซึ่งเดิมประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๒๘ ประเด็นหลัก ๕๖ แนวทางการดำเนินการ รวมทั้งได้มีการบูร
ณาการ ร่วมกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
เข้าสู่ประชา อาเซียน ปี ๒๕๕๘ ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ ห้องประชุม ๕๐๑ ตึกบัญชาการ
ทำเนียบ เพ่ือเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งเดิมประกอบด้วย ๘ 
ยุทธศาสตร์ โดยหลังจากการบูรณาการเป็นยุทธศาสตร์ประเทศ  (Country Strategy) ประกอบด้วย ๔ 
ยุทธศาสตร์ ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดำเนินการ เพ่ือเป็นกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยมี รายละเอียดดังนี้    

 “ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีสุขและเป็นธรรม” 
  

 หลักการของยุทธศาสตร์    
                “ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม  สร้างรายได้จากโอกาสใหม่  สมดุล และการพัฒนาอย่างย่ังยืน”    
 

 วัตถุประสงค์  
๑)  รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม ่    
๒)  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน)     
๓)  ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์)  
 
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์     
๑)  การเพ่ิมรายได้จากฐานเดิม    
๒)  การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่     
๓)  การลดรายจ่าย     
๔)  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแข่งขัน 

 
ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๔  ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  เพ่ือหลุดพ้นจาก

ประเทศรายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการ
ดำเนินการ    



๑๙ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การลดความเหลื่อมล้ำ (Inclusive Growth) ประกอบด้วย ๘ ประเด็น
หลัก ๒๐ แนวทางการดำเนินการ    

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย ๕ 
ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดำเนินการ   

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal process) 
ประกอบด้วย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดำเนินการ 
 
 ค่านิยมหลักของคนไทย   

ค่านิยมหลักของคนไทย เพื่อสร้างสรรค์ประเทศไทยให้เข้มแข็ง  มีทั้งหมด ๑๒ ประการ  
ดังนี้ 

๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
๒)  ซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
๓)  กตัญญู  ต่อพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูบาอาจารย์ 
๔)  ใฝ่หาความรู้  หมั่นศึกษา  เล่าเรียน  ทางตรงและทางอ้อม 
๕)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
๗)  เข้าใจ  เรียนรู้  การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
๙)  มีสติ  รู้ตัว  รู้คิด  รู้ทำ  รูป้ฏิบัติ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
๑๐) รู้จักดำรงตนอยู่ โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่าย จำหน่ายและ
ขยายกิจการ เมื่อมีความพร้อมโดยภูมิคุ้มกันที่ดี 

๑๑) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำหรือกิเลส มีความ
ละอาย เกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

  ๑๒) คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและต่อชาติ  มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 นโยบายของรัฐบาล   

๑.  นโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐ 
       พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้กำหนดนโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐขึ้น

เพ่ือเป็นแนวนโยบายในการสร้างความสามัคคีรวมพลังของผู้คนในสังคมไทยโดยไม่แยกฝักแยกฝ่ายและไม่กัน
ใครออกไปจากสังคม  อีกทั้งยังเป็นสำนึกและหน้าที่ที่คนไทยทุกคนจะต้องร่วมมือกันในการปกป้องแผ่นดินแม่
จากภยันตรายทั้งปวงและร่วมกันพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้ามั่นคงและยั่งยืน  

 



๒๐ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

 ประสานพลังการสร้างชาติที่ต้องเติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน  นโยบาย
หรือยุทธศาสตร์ ประชารัฐ จึงมีแนวคิดในเรื่องของความร่วมมือร่วมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือร่วม
แก้ปัญหาเศรษฐกิจและขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติที่เกิดขึ้นเพราะว่าประชารัฐเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้า
มามีส่วนในการพัฒนาประเทศที่มีรูปแบบเครือข่าย โยงใยสัมพันธ์กันเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
เป็นแนวทางการบริหารราชการแผ่นดินยุคปัจจุบันที่เกิดจากการหล่อหลอมรวมพลังของคนไทยทุกคน  ทุกหมู่
เหล่า เห็นได้จาก เพลงชาติไทยซึ่งมีใจความว่า “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อไทยเป็นประชารัฐไผทของ
ไทยทุกส่วนอยู่ดำรงคงไว้ได้ทั้งมวลด้วยไทยล้วนหมายรักสามัคคี...” 

 
 ๒.  นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ์  จันทร์โอชา   
        ประกอบด้วยนโยบาย  ๑๑  ด้าน  ดังนี้ 

๑)  การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๒)  การรักษาความมั่นคงของรัฐบาลและการต่างประเทศ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ 
๔)  การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
๕)  การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
๖)  การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
๗)  การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
๘)  การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี การวิจัย  พัฒนา

และนวัตกรรม 
๙)  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
๑๐)  การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
๑๑)  การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 

 ๓.  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  
๑)  การแก้ไข ปัญหายาเสพติด  โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผู้ผลิต ผู้ค้าผู้

มีอิทธิพลและผู้ประพฤติมิชอบโดยบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำ
แนวนโยบายของรัฐบาล/คสช. ไปปรับใช้ตามอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

                ๑.๑)  สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหน่วย 
ดำเนินการปราบปรามและจับกุมผู้ผลิต  ผู้ค้า ผู้นำเข้าและส่งออกรวมทั้งผู้สมคบและสนับสนุนช่วยเหลือให้
ได้ผล อย่างจริงจัง 

 ๑.๒)  สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่ดูแล ควบคุมตรวจสอบสถานบริการตามกฎหมาย  



๒๑ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

ว่าด้วยสถานบริการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย์  สถานที่ที่จัดให้มีการเล่นบิลเลียด  สนุกเกอร์ รวมทั้งโรงงานตาม
กฎหมายว่าด้วยโรงงานและสถานประกอบการมิให้เจ้าของหรือผู้ประกอบการปล่อยปละละเลยให้มีการซุกซ่อน 
หรือค้ายาเสพติดหากพบให้ดำเนินการลงโทษตามกฎหมาย 
 ๑.๓)  สนับสนุนและส่งเสริมหน่วยงานที่รับผิดชอบนำผู้ เสพยาเสพติดเข้ารับการ 
บำบัดรักษาโดยทันทีและติดตามดูแลให้ความช่วยเหลือให้สามารถกลับมามีชีวิตอย่างปกติสุข 
     ๑.๔)  ดำเนินการลงโทษเจ้าหน้าที่รัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติด (ข้าราชการองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง)  
ทั้งนี้ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยึดหลักผู้เสพคือผู้ป่วยที่ต้องได้รับการบำบัดรักษาให้กลับมาเป็นคนดีของ
สังคม พร้อมทั้งมีกลไกติดตามช่วยเหลือ อย่างเป็นระบบ ดำเนินการอย่างจริงจังในการป้องกันปัญหาด้วยการ
แสวงหาความร่วมมือเชิงรุกกับองค์กรภาครัฐต่างๆ ในการควบคุมและสกัดกั้นยาเสพติด สารเคมี และสารตั้งต้น
ในการผลิตยาเสพติด ที่ลักลอบเข้าสู่ประเทศภายใต้การบริหารจัดการอย่างบูรณาการและมีประสิทธิภาพ
รวมทั้งดำเนินการป้องกันกลุ่มเสี่ยงและประชาชนทั่วไปไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดด้วยการรวมพลั งทุก
ภาคส่วนเป็นพลังแผ่นดินในการต่อสู้กับยาเสพติด 

๒)  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
   โดยเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติ
หน้าที่การปลูกจิตสำนึกค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมและสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน ร่วมรวมพลังแผ่นดินป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต จึงให้ถือปฏิบัติตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง 
มาตรการป้องกันและแก้ไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังนี้ 
 ๒.๑)  ทำการสำรวจ  ศึกษารูปแบบการกระทำผิดในอำนาจหน้าที่ของแต่ละหน่วยงานที่ 
เกิดหรือน่าจะเกิดสม่ำเสมอกระบวนการขั้นตอนใดที่น่าจะเกิดการทุจริต ตำแหน่งหรือตัวเจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบ
และวิธีการกระทำผิด 

 ๒.๒)  กำหนดแนวทางวิธีการแก้ไขลดโอกาสและป้องกันการทุจริตในทุกขั้นตอนที่มี 
ความเสี่ยง 
 ๒.๓)  กำหนดวิธีดำเนินการที่สามารถปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่างจริงจังกับการ
กระทำผิดที่ปรากฏเห็นเป็นที่ประจักษ์อยู่โดยทั่วไปที่ทำให้ประชาชนมีความรู้สึกว่าเจ้าหน้าที่ไม่ดำเนินการใดๆ
เพราะรับผลประโยชน์ 
 ๒.๔)  สำรวจและจัดทำข้อมูลการกระทำผิดที่ เห็นเป็นที่ประจักษ์ในพ้ืนที่ของแต่ละ
หน่วยงานพร้อมทั้งระบุตัวเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
 ๒.๕)  จัดทำข้อมูลบุคคล  นิติบุคคลที่ได้รับงานจัดซื้อจัดจ้างย้อนหลัง  ๕  ปี 

 ๒.๖)  จัดทำข้อมูลเรื่องที่หน่วยงานร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวน ดำเนินคดีกับผู้กระ ทำ
ผิดตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานนั้นและยังอยู่ระหว่างการสอบสวนให้นำแนวทางดังกล่าวมาจัดทำ



๒๒ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
เป็นมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน ๑ 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบนฯ กลุ่ม ๑  (จังหวัดนนทบุรี จังหวัด
ปทุมธานี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัดสระบุรี) 
  วิสัยทัศน์ “เป็นแหล่งฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สะอาด อุดมสมบูรณ์เพ่ือ
สนับสนุนการเพ่ิม ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิต การค้าและบริการที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม” 
  เป้าประสงค์รวม กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน ๑ ประกอบด้วยจังหวัดสระบุรี ปทุมธานี
พระนครศรีอยุธยาและนนทบุรีมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสะอาด อุดมสมบูรณ์เป็นฐานการผลิตและ
สนับสนุนความสามารถ ในการค้าและการลงทุนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมรองรับการพัฒนาที่ยั่งยืนใน
อนาคต ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ ดังนี้  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ : พัฒนาระบบการเกษตรให้มีผลผลิตปลอดภัยและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม  

กลยุทธ์และแนวทาง  
๑. ส่งเสริมให้มีการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย   
เป้าประสงค์ : มีการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย 
๒. อนามัยสิ่งแวดล้อม  
เป้าประสงค์ : ทรัพยากรน้ำในแม่น้ำเจ้าพระยา/ป่าสักมีคุณภาพ ความสะอาดตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ : ส่งเสริมความร่วมมือชุมชนกับภาคอุตสาหกรรมในการจัดการ

สิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์และแนวทาง 
๑. การมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่นกับภาคอุตสาหกรรม 
เป้าประสงค์ : ทุกภาคส่วนมีจิตสํานึกและพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อม 

แม่น้ำเจ้าพระยา/ป่าสัก 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมบทบาทชุมชนและนักท่องเที่ยวเพ่ือการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู

ทรัพยากรน้ำ 
กลยุทธ์และแนวทาง 
๑. การจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานชุมชนริมแม่น้ำเจ้าพระยา/ป่าสัก 
เป้าประสงค์ : มีการผลิต การค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๒. การจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อม 



๒๓ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

เป้าประสงค์ : มีการท่องเที่ยวที่ให้ความรู้และสร้างพฤติกรรมของนักท่องเที่ยวให้อยู่ในกรอบ
ของ การอนุรักษ์แม่น้ำเจ้าพระยา/ป่าสัก 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ : ฟื้นฟูคุณภาพระบบนิเวศของแม่น้ำเจ้าพระยา/ป่าสัก 
กลยุทธ์และแนวทาง 
๑. การจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เป้าประสงค์ : ทรัพยากรน้ำในแม่น้ำเจ้าพระยา/ป่าสัก มีคุณภาพความสะอาดตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระยะ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  
วิสัยทัศน์ “อยุธยาเมืองมรดกโลก เป็นแหล่งเรียนรู้ น่าเที่ยว น่าอยู่ น่าลงทุน”  

เป้าประสงค์รวม 
๑. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐอย่างเท่าเทียมกัน มีสุขภาวะที่ดี  

ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ครอบครัวอบอุ่น มีความยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม  
   ๒. ฐานเศรษฐกิจหลักของจังหวัดมีการเติบโตอย่างมั่นคงและมีเสถียรภาพ โดยภาคการผลิต

ทั้ง เกษตร อุตสาหกรรมและบริการ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึนตามห่วงโซ่การผลิตแบบครบวงจร รวมทั้งสามารถสร้างงาน
และรายได้จากฐานอาชีพที่เกิดขึ้นอย่างหลากหลายในจังหวัดมากขึ้น  

  ๓. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการอย่างสมดุล  
เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมทั้งขีดความสามารถในการรองรับภัยพิบัติท่ีจะเกิดขึ้น   

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยวและการบริการ สู่มาตรฐานสากล  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาภาคการผลิต การค้าและบริการ โดยใช้นวัตกรรมและภูมิ
ปัญญาที่สร้างสรรค์ 
 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

    วิสัยทัศน์จังหวัด (Vision) 
   “พัฒนาท้องถิ่นเข้มแข็ง นำการท่องเที่ยว เกษตร อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ มุ่งสู่คุณภาพชีวิตที่
ดี” 

    พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 
   ๑. มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี   
    ๒. มีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต   
    ๓. มีการจัดระเบียบชุมชน สังคมและความสงบเรียบร้อย   
    ๔. มีการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนทางเศรษฐกิจ และพาณิชยกรรม  



๒๔ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

    ๕. มีการส่งเสริมการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
    ๖. มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
    ๗. มีการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว   
    ๘. มีการพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน   
    ๙. มีการส่งเสริมการเมืองและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
    ๑๐.มีการส่งเสริมพัฒนาการบริหารและการพัฒนาองค์กร ตามหลักธรรมาภิบาล 

     จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา   
    ๑ . โครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคม สะดวก รวดเร็วและปลอดภัยใช้ได้ทุกเทศกาล  
สาธารณูปโภคทั่วถึงและได้มาตรฐาน  
    ๒. ประชาชนมีอาชีพมีรายได้เพียงพอ การศึกษา สาธารณสุขได้มาตรฐานและมีคุณภาพชีวิตที่
ดี  
    ๓. ชุมชนและสังคม มีความสงบเรียบร้อย  
    ๔. มีการลงทุนและพาณิชยกรรม ในพ้ืนที่มากขึ้น  
    ๕. มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ดีข้ึน  
    ๖. ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และเผยแพร่ให้มาก
ขึ้น  
    ๗. มีนักท่องเที่ยวเพิ่มจำนวนมากขึ้น  
    ๘. มีเครือข่ายความร่วมมือและการรวมกลุ่มในการขับเคลื่อนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  
    ๙. ประชาชนเข้าถึงระบบการเมืองการปกครองและมีบทบาทในกระบวนการมีส่วนร่วมในการ 
พัฒนาท้องถิ่น  
    ๑๐. การบริหารการพัฒนาองค์กร มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ สามารถให้บริการประชาชน
ได ้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 

     ประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้งหมด ๘ ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม และการ
รักษา 
                                                ความสงบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/การส่งเสริมการลงทุนและ 
                                                พาณิชย์  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนะธรรม ประเพณี และภูมิ 
                                                ปัญญาท้องถิ่น  



๒๕ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ด้านการบริการประชาชน  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๘ ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความ 
                                                ยั่งยืน 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๙ ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง บริหาร และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)   
         ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๙  
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
หนังสือ หนังสือจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่ อย ๐๐๒๓.๓/ว ๒๕๗๑ ลงวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙  เรื่อง การ
สำรวจข้อมูลเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (loca lSufficiency 
Economy Plan : LSEP) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความสำคัญกับการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่นโดยเฉพาะด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ โดยให้ความสำคัญกับข้อมูลการเกษตร เช่น ประเภท
พืชที่ปลูก ต้นทุน/หน่วย ผลผลิต/หน่วย ราคาขาย/หน่วย เป็นต้น ข้อมูลด้านแหล่งน้ำ เช่น ปริมาณ 
น้ำฝน แหล่งน้ำธรรมชาติ แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น เป็นต้น โดยจัดทำยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาเพ่ือ
ประกอบการสนับสนุน ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น โดยได้เน้นให้ท้องถิ่นแก้ไขปัญหา
ให้กับชุมชนเกี่ยวกับด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ โดยให้จัดทำเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  เทศบาล
จึงต้องประชาคมท้องถิ่นในการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  เพ่ือให้ชุมชนได้เสนอโครงการด้าน
เกษตรและแหล่งน้ำเพ่ือเทศบาลจะได้นำบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป โดยกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ได้ร่วมกับสมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทย สมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย ดำเนินการจัดทำแบบสำรวจข้อมูลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีข้อมูลปัญหาความต้องการพื้นฐานของประชาชน รวมทั้งข้อมูลในการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง  ทั้งนี้ให้
ท้องถิ่นอำเภอร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำรวจข้อมูลให้ครบในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือแก้ไขปัญหา
อย่างเป็นรูปธรรม  
 
๑๐.  วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 

  เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนด
วิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

  “เทศบาลน่าอยู่ แหล่งน้ำพอเพียง ท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ เกษตรปลอดภัย อนามัยคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจเฟ่ืองฟู ควบคู่การศึกษา แหล่งพัฒนายั่งยืน” 



๒๖ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

 
๑๑.  พันธกิจการพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
       ๑๑.๑ จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี 
      ๑๑.๒ จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
       ๑๑.๓ จัดให้มีการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการักษาความสงบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิต 
           และทรัพย์สิน 
       ๑๑.๔ จัดให้มีการวางแผน ด้านเศรษฐกิจ/ส่งเสริมการลงทุนและพาณิชย์ 
 ๑๑.๕ จัดให้มีการส่งเสริมบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๑๑.๖ จัดให้มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปัญญาท้องถิ่น 
 ๑๑.๗ จัดให้มีการบริการประชาชนที่ดี 
 ๑๑.๘ จัดให้มีการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 
 ๑๑.๙  จัดให้มีการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
  
๑๒.  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
      ๑๒.๑ มีโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคม สะดวกรวดเร็วและความปลอดภัยระบบสาธารณูปโภค 
      ๑๒.๒ ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น      
 ๑๒.๓ มีการพัฒนาชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็งและสงบเรียบร้อย 
      ๑๒.๔ มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมดีข้ึน 
      ๑๒.๕ มีการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ๑๒.๖ มีการบริการประชาชนที่ดี 
      ๑๒.๗ มีการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 
      ๑๒.๘ มีการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
๑๓.  ยุทธศาสตร์และแนวทางการการพัฒนาเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
       ๑๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
               ๑๓.๑.๑ ขยายระบบบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทั้งทางบก ทางน้ำ ถนนไฟฟ้า ประปา และด้าน
อ่ืนๆ  
               ๑๓.๑.๒ พัฒนาแหล่งน้ำเพื่ออุปโภคบริโภค 
      ๑๓.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
               ๑๓.๒.๑ แนวทางด้านการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ  
               ๑๓.๒.๒ การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
               ๑๓.๒.๓ การส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข 



๒๗ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

               ๑๓.๒.๔ แนวทางด้านการป้องกันยาเสพติด 
               ๑๓.๒.๕ แนวทางด้านการสงเคราะห์ สตรี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
               ๑๓.๒.๖ แนวทางการสงเคราะห์และช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
       ๑๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
               ๑๓.๓.๑ แนวทางด้านการความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
               ๑๓.๓.๒ การทางด้านส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน/การมีส่วนร่วม 
               ๑๓.๓.๓ การส่งเสริมประชาธิปไตย/การมีส่วนร่วม 
       ๑๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/การส่งเสริมการลงทุน 
               ๑๓.๔.๑ แนวทางด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการวางแผน  
               ๑๓.๔.๒ แนวทางด้านการส่งเสริมการลงทุนและพาณิชย์ 
       ๑๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/การส่งเสริมการลงทุน 
               ๑๓.๕.๑ แนวทางการสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
               ๑๓.๕.๒ แนวทางการจัดระบบบำบัดน้ำเสีย 
        ๑๓.๕.๓ แนวทางการกำจัดและจัดการขยะ 
               ๑๓.๕.๔ แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาจากภัยธรรมชาติ 
       ๑๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/การส่งเสริมการลงทุน 
               ๑๓.๖.๑ แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมด้านศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๑๓.๗ ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/การส่งเสริมการลงทุน 
               ๑๓.๗.๑ แนวทางการส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ 
ประชาชนอย่างรวดเร็วโดยบริการแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร ณ จุดเดียว 
               ๑๓.๗.๒ แนวทางการพัฒนาประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
 ๑๓.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความย่ังยืน 
                ๑๓.๘.๑ แนวทางการส่งเสริมการสร้างและพัฒนาการรวมกลุ่มอาชีพ 
       ๑๓.๙ ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/การส่งเสริมการลงทุน 
                ๑๓.๙.๑ แนวทางการส่งเสริมและปลูกฝังอุดมการณ์ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นมีความรู้ความ
เข้าใจในรูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัติย์เป็นประมุข  
                ๑๓.๙.๒ แนวทางส่งเสริมเพ่ิมบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ให้เกิด 
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
                ๑๓.๙.๓ แนวทางการพัฒนาวัสดุ-อุปกรณ์ และสถานที่ให้เพียงพอเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน 
    
๑๔.  นโยบายของผู้บริหารเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 



๒๘ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

นายกเทศมนตรีตำบลบัวหลวง  ได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  โดยมีสาระสำคัญที่จะ
ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล  ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชนเป็นสำคัญ  ดังต่อไปนี้ 

 
๑. นโยบายด้านการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบผังเมือง ประกอบด้วย 
๑.๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษา ซ่อมแซม ถนน สะพาน รางระบายน้ำ ถนนทุกสายต้องอยู่ในเกณฑ์

มาตรฐาน การสัญจรสะดวก ปลอดภัย รวมทั้งปรับปรุงภูมิทัศน์โดยการปลูกต้นไม้ จัดสวนไม้ดอกไม้ประดับ  
๑.๒ พัฒนาปรับปรุงระบบไฟฟ้าส่องสว่างทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล  
๑.๓ พัฒนาระบบประปา โดยมุ่งเน้นครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างมีคุณภาพ มีระบบ การผลิตน้ำประปาที่

สะอาด เพียงพอสามารถบริโภคได้  
๑.๔ พัฒนาปรับปรุง เครื่องหมายบังคับจราจร ป้ายบอกทาง และ ติดตั้งป้ายแนวเขตเทศบาลที่ชัดเจน  
๑.๕ จัดสร้างระบบการป้องกันอุทกภัยให้สามารถรองรับปริมาณน้ำได้อย่างถาวร  
๑.๖ ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือกําหนดผังกลยุทธ์ โครงสร้างพื้นฐาน  

/ปฏิบัติงานร่วม.... 

 
๑.๗ ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับ
มอบหมาย  
๑.๘ ดําเนินการวางแผนพัฒนาพ้ืนที่ตามหลักการผังเมืองอย่างเป็นระบบมี ประสิทธิภาพและเป็น

รูปธรรมอย่างยั่งยืน  
๑.๙ สร้างเครือข่ายประชาชนให้มีส่วนร่วมในการกําหนดทิศทางผังเมืองเพ่ือการพัฒนา  
๑.๑๐ สร้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภูมิศาสตร์ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการผังเมืองและ ระบบโครงสร้าง

พ้ืนฐาน  
๑.๑๑ บังคับใช้กฎหมายและพัฒนากฎหมายระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการผังเมือง การพัฒนาเมืองและ

ชุมชน ตลอดจนการควบคุมอาคาร การขุดดินถมดิน และกฎหมายอื่นท่ี เกี่ยวข้อง  
๒. นโยบายด้านการบริการประชาชน ประกอบด้วย  
๒.๑ การพัฒนาและส่งเสริมการนําเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ เพ่ืออํานวยความ สะดวกแก่ ประชาชน

อย่างรวดเร็ว โดยใช้การจัดบริการแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร ณ จุดเดียว (One Stop Service) ในการบริการ
ด้านการจัดเก็บรายได้ การอนุมัติ อนุญาตและงานทะเบียนราษฎร  

๒.๒ การพัฒนาทักษะของบุคลากร ผู้ให้บริการให้มีความพร้อมและมีมาตรฐานการบริการที่ดี  
๒.๓ เน้นระบบการให้บริการที่ถูกต้อง รวดเร็ว เป็นธรรม และมี ประสิทธิภาพ สร้างความพึงพอใจ แก่

ประชาชนผู้มารับบริการ โดยการลดขั้นตอนการปฏิบัติที่ไม่จําเป็นการปรับ ลดระยะเวลาการปฏิบัติงานให้
กระชับรวดเร็ว ทั้งคํานึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนตาม นโยบายกระทรวงมหาดไทย  



๒๙ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

๒.๔ จัดให้มีศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารของทางราชการไว้บริการประชาชน ผู้รับฟัง ความคิดเห็นของ
ประชาชน จัดระบบให้กับประชาชนสามารถตรวจสอบการทํางาน และเปิด ช่องทางการรับเรื่องราวร้องเรียน 
ร้องทุกข์ทุกรูปแบบ  

๒.๕ ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลต่าง ๆ ของเทศบาล ให้ประชาชนรับทราบ อย่างต่อเนื่อง 
ครอบคลุมและท่ัวถึง  

๓. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต และสวัสดิการสังคม ประกอบด้วย  
๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมตัว การรวมกลุ่มของชุมชนให้มีความเข้มแข็ง  
๓.๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหา รวมทั้งเปิดช่องทาง การรับฟังปัญหา

เสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่นทุกระดับ  
๓.๓ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้กับประชาชนในเขตเทศบาล ทั้งการพัฒนา ส่งเสริมการผลิตและ

พัฒนาคุณภาพสินค้า OTOP ให้ได้มาตรฐาน เพ่ือเพ่ิมมูลค่า และรายได้ให้แก่ ประชาชน  
๓.๔ จัดให้มีการถ่ายทอดความรู้ และถ่ายทอดเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ การจัดการ และ

การตลาด ให้ประชาชนในท้องถิ่นในรูปแบบการฝึกอบรม การสัมมนา และการ จัดทัศนศึกษาดูงาน ด้านการ
อาชีพทั้งโดยตรงจากบุคลากรนักวิชาการ ผู้เชี่ยวชาญ และผู้มีความรู้ และประสบการณ์  

๓.๕ ส่งเสริมและดําเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชราผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส อย่างทั่วถึงและเพียงพอ  

๓.๖ ส่งเสริมสนับสนุน ให้ประชาชนดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างเกราะทาง
สังคมคุ้มกันอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภท ทั้งแก่เยาวชนและ ประชาชน ทั่วไป  

 
๔. นโยบายด้านเศรษฐกิจ ประกอบด้วย  
๔.๑ การส่งเสริม และพัฒนา สร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ ดําเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมให้เกิด

อาชีพเสริม ให้ความรู้ ทักษะ มุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นและ พัฒนาผลผลิตให้มีคุณภาพ เพ่ิมมูลค่า
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอาชีพที่ยั่งยืน  

๔.๒ การส่งเสริมและพัฒนาความรู้ และเทคโนโลยีแก่ภูมิปัญญาท้องถิ่น ดําเนินการจัดการความรู้ 
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการผสมผสานเทคโนโลยีสมัยใหม่ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น  

๔.๓ การสร้างระบบการตลาด และเพ่ิมช่องทางการจําหน่ายสินค้าและบริการ ดําเนินการสร้างและ
พัฒนาเครือข่ายด้านการตลาด เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคได้ อย่างมีประสิทธิภาพและทั่วถึง 
และแสวงหาโอกาสทางการตลาดใหม่ ๆ  

๔.๔ ปรับปรุงและพัฒนาการจัดเก็บรายได้ของเทศบาล ให้มีประสิทธิภาพ และ สามารถ จัดเก็บภาษี
ให้ทั่วถึง ถูกต้อง รัดกุม และเป็นธรรมมากที่สุด โดยใช้แผนที่ภาษีและ ทะเบียนทรัพย์สินเป็นเครื่องมือ 

 
๕. นโยบายด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ ประกอบด้วย  



๓๐ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

๕.๑ การพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับ การศึกษาพ้ืนฐาน โดยการ
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ของเทศบาลจากที่มีอยู่เดิม ให้มี มาตรฐาน เพ่ือให้เด็ก ระดับปฐมวัย
ได้รับการศึกษาเตรียมความพร้อมเพ่ิมข้ึนอย่างทั่วถึง  

๕.๒ บริหารและจัดการการศึกษา ให้สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษาของชาติ  
๕.๓ สนับสนุนส่งเสริมขยายฐานการศึกษารวมทั้งสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก และเยาวชนอย่าง
ทั่งถึงและมีคุณภาพ  
๕.๔ สนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการด้านการศึกษาให้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนอย่างเหมาะสม  
๕.๕ ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน เอกชน องค์กร วิชาชีพ สถาบัน
ศาสนา และสถาบันทางสังคมอ่ืน ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
๕.๖ ส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้กับประชาชนในการเรียนรู้ทั้งทางด้านวิชาการ เทคโนโลยีในรูปแบบ

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิตเพ่ือให้มี ความรู้และทักษะอย่างเพียงพอในการดํารงชีวิตอยู่อย่างปกติ
สุขและก้าวทันการเปลี่ยนแปลง  

๕.๗ สนับสนุนให้ประชาชนที่พ้นวัยเรียนได้รับการศึกษานอกระบบ ให้สอดคล้อง กับความต้องการ
และศักยภาพของท้องถิ่น  

๕.๘ จัดตั้งและสนับสนุนให้มีศูนย์เยาวชน ลานกีฬา สถานที่ออกกําลังกาย และสถานที่พักผ่อน   
หย่อนใจ ให้เพียงพอกับความต้องการของประชาชน  

 
๕.๙ จัดตั้งและส่งเสริมการแข่งขันกีฬาชุมชน และพัฒนาทักษะการกีฬาอย่างต่อเนื่อง  
๕.๑๐ รณรงค์และเผยแพร่ความรู้ เพ่ือสร้างจิตสํานึกให้เด็ก เยาวชน และ ประชาชนรักการกีฬา  และ

การออกกําลังกาย  
๖.นโยบายด้านการสาธารณสุข ประกอบด้วย 
 ๖.๑ รณรงค์ส่งเสริมความรู้ ด้านสุขภาพ อนามัย แก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง  
๖.๒  ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถเข้าถึงสถานบริการ สาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน  
๖.๓ เน้นให้มีกิจกรรมในการป้องกันโรค และควบคุมโรคต่าง ๆ ที่สามารถ ดําเนินการได้อย่างรวดเร็ว 

มีระบบควบคุมสถานการณ์ของโรคได้ในเบื้องต้น  
๖.๔ ส่งเสริมและปรับปรุงด้านการสุขาภิบาลอาหารสําหรับผู้ประกอบการทุกระดับในเขตเทศบาลให้

เป็นไปตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือประโยชน์ของ ผู้บริโภคในท้องถิ่น  
๖.๕ จัดให้มีการบริการทางการแพทย์ และบริการตรวจสุขภาพแก่ประชาชนกลุ่ม เสี่ยง  
๖.๖ สนับสนุน ส่งเสริม ร่วมมือกับหน่วยงานด้านการสาธารณสุขในการป้องกันรักษาฟ้ืนฟูสุขภาพ

อนามัยของประชาชนอย่างท่ัวถึง  
๖.๗ การจัดให้มีรถกำจัดสิ่งปฏิกูล เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในเขตพ้ืนที่ 



๓๑ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

๗. นโยบายด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ประกอบด้วย  

๗.๑ จะพัฒนาด้านวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ทางด้านการป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัย ให้
ทันสมัย และเพียงพอพร้อมใช้ตลอดเวลา  

๗.๒ ฝึกอบรม พัฒนาความสามารถของพนักงานดับเพลิง และผู้ที่เกี่ยวข้องอย่าง สม่ำเสมอเพ่ือให้มี
ความรู้ทักษะ และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่สามารถเข้าระงับภัยได้ ทันท่วงที  

๗.๓ จัดทําแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนให้สอดคล้องกับความเจริญและการ ขยายตัวของชุมชน และ
สร้างเครือข่ายประสานการทํางานกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องอย่างมี ประสิทธิภาพ  

๗.๔ หามาตราการแนวทางและวางระบบป้องกันและติดตั้งระบบสัญญาณเตือน ภัยเพลิงไหม้ 
อัตโนมัติในเขตชุมชน  

๗.๕ จัดตั้งและอบรม อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในทุกชุมชน  
๗.๖ พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนให้มีศักยภาพ และมีความพร้อมใน

การปฏิบัติหน้าที่  
๗.๗ ติดตั้งกล้องบันทึกภาพวงจรปิดตามถนนสายต่างๆเพ่ือป้องกันภัยต่าง ๆ 
 ๗.๘ จัดรถบริการฉุกเฉินตลอด ๒๔ ชั่วโมง  
๗.๙ สนับสนุน ส่งเสริม ร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันปัญหายาเสพติด ตลอดจนรักษา 

ฟ้ืนฟูบําบัดผู้เสพยาเสพติด  
๘. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ประกอบด้วย  
๘.๑ ปรับปรุงระบบการระบายน้ำให้ดียิ่งขึ้น เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง รวมทั้ง ขยายโครงข่ายการ

ระบายน้ำให้ทั่วถึงทั้งเขตเทศบาล และวางแผนการจัดสร้างระบบการบําบัดน้ำในอนาคต  
๘.๒ จัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสถานที่ออกกําลังกายแก่ประชาชน รวมทั้งจัดหาและ

ปรับปรุงสวนสาธารณะที่มีอยู่เดิมให้ดียิ่งขึ้น  
๘.๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงามและน่าอยู่  
๘.๔ ปลูกไม้ยืนต้น ไม้ดอกไม้ประดับตามแนวสองข้างถนนหนทางและที่สาธารณะ เพ่ือสร้างความร่ม

รื่นและสวยงาม และการรักษาดุลทางธรรมชาติ  
๘.๕ ปรับปรุงและกวดขันในเรื่องการรักษาความสะอาด และความเป็นเรียบร้อย ของบ้านเมืองให้ดี

ยิ่งขึ้น ตามหลักการบ้านเมืองน่าอยู่ชุมชนน่ามอง  
๘.๖ ปรับปรุงการจัดเก็บและระบบกําจัดขยะมูลฝอยให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
๘.๗ ส่งเสริมการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่ประชาชนในการอนุรักษ์ ทรัพยากร และ

สิ่งแวดล้อม ตลอดจนการมีส่วนร่วมในการการจัดการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม  
๘.๘ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน

หมู่บ้านเพื่อความสวยงามและการป้องกันปัญหามลภาวะ  
๙. นโยบายด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ประกอบด้วย  



๓๒ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนแผนพฒันาเทศบาลต าบลลาดบวัหลวง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

๙.๑ สนับสนุนส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีที่มีคุณค่าของท้องถิ่น โดยการจัดกิจกรรม
การส่งเสริมวัฒนธรรม การละเล่น และประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่ และ แพร่หลาย  

๙.๒ ส่งเสริมกิจกรรมการดําเนินการขององค์วัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่นให้มีความ เข้มแข็ง เพ่ือให้
สามารถดํารงและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่เป็นมรดก สืบทอดไปสู่คนรุ่นหลังด้วย
การสนับสนุนด้านงบประมาณจากหน่วยงานจากภาครัฐ และเอกชน ฯลฯ  

๙.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แพร่หลาย  
๙.๔ จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญ และประเพณีต่าง ๆ เช่น สงกรานต์ ลอยกระทง เป็นต้น  
๑๐. นโยบายด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑๐.๑ ส่งเสริมและปลูกฝังอุดมการณ์ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นเทศบาล มีความรู้ ความเข้าใจ ใน

รูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  
๑๐.๒ ดําเนินการตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริของ พระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว  
๑๐.๓ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานเทศบาลในการรับรู้ ข่าวสาร การแสดง

ความคิดเห็น และการทํากิจกรรมร่วมกับเทศบาล  
๑๐.๔ รณรงค์ ปลูกฝังสร้างจิตสํานึก ให้ประชาชนในเขตเทศบาลมีความรู้ความ เข้าใจ ในการพิทักษ์ 

รักษาสิทธิของตนเอง ตลอดจนรู้และเข้าใจในหน้าที่ของตนเองสามารถปฏิบัติตนให้ตั้งอยู่บนถูกต้อง  
๑๐.๕ ปรับปรุงระบบการบริหารงานของเทศบาล โดยการนําหลักธรรมาธิบาลมาใช้ในการบริหารทุก

กระบวนงาน เพ่ือความโป่งใสเป็นธรรมและประโยชน์สูงสุดขององค์กรและประชาชน  
๑๐.๖ ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรของเทศบาลให้มีความรู้ ความสามารถ โดยเฉพาะด้าน วิทยาการ

และเทคนิคใหม่ ๆ เพ่ือนําความรู้มาปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบ ได้อย่างมี ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
และเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน  

๑๐.๗ พัฒนาองค์กรชุมชนให้มีความรู้ความสามารถ และส่งเสริมกระบวนการมี ส่วนร่วมกับทุกภาค
ส่วน ตลอดจนเป็นกําลังหลักในการสะท้อนปัญหาความต้องการของประชาชน  

๑๐.๘ จัดตั้งสภาเยาวชนเพื่อเป็นตัวจักรในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการ พัฒนาเด็กและเยาวชน  
ท่านสมาชิกสภาเทศบาลที่เคารพ ตลอดจนพ่ีน้องประชาชนชาวเทศบาลตําบลลาดบัวหลวงทุกท่าน 

นโยบายของผมได้แถลงต่อสภาเทศบาลในวันนี้ ก็เพ่ือให้ท่านสมาชิกสภา เทศบาลและพ่ีน้องประชาชน ได้มี
ความมั่นใจว่าผมจะบริหารงานเทศบาลให้เกิดประสิทธิภาพ มี ความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และที่สําคัญ
คือ งบประมาณเทศบาลทุกบาททุกสตางค์ต้อง เป็นไปเพ่ือประโยชน์ของประชาชนทุกคน  
   

**************************** 
 



 

 

ส่วนที่ ๓ รายงานผลสรุปผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 



จ ำนวนโครงกำร จ ำนวนงบประมำณ จ ำนวนโครงกำร จ ำนวนงบประมำณ

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ๓๐ ๓๙,๖๑๘,๐๐๐ ๕ ๒,๓๘๔,๗๐๐

๒.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม ๖๖ ๑๕,๔๔๔,๕๑๐ ๑๐ ๘๘๓,๔๖๐

๓.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย ๑๔ ๑,๔๓๐,๐๐๐ ๖ ๔๖๐,๐๐๐

และรักษาความปลอดภัยในชีวิตหรือทรัพย์สิน

๔.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/ส่งเสริมการลงทุนและพาณิชย์ ๕ ๗๐๐,๐๐๐ ๓ ๗๐,๐๐๐

๕.การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรรมชาติ ๑๔ ๘,๒๔๐,๐๐๐ ๔ ๖๖๐,๐๐๐

๖.การพัฒนาด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ๑๐ ๒,๒๖๓,๐๐๐ ๗ ๑,๐๓๐,๐๐๐

๗.การพัฒนาด้านการบริการประชาชน ๕ ๔๘๐,๐๐๐ ๔ ๓๗๐,๐๐๐

๘.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความย่ังยืน ๒ ๒๐๐,๐๐๐ - -

๙.การพัฒนาด้านการเมือง บริหาร และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ๑๑ ๕,๗๐๐,๐๐๐ ๒ ๙๙๕,๐๐๐

                    รวม ๑๕๗ ๗๔,๐๗๖,๕๑๐ ๔๑ ๖,๘๕๓,๑๖๐

ตำรำงท่ี ๑ แสดงยุทธศำสตร์ จ ำนวนโครงกำรงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๔

จ ำนวนโครงกำร/งบประมำณ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๔

จ ำนวนโครงกำร/งบประมำณ

เทศบัญญัติงบประมำณฯ พ.ศ.๒๕๖๔

ยุทธศำสตร์ 

๓๓



โครงการ

ท้ังหมด ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ๕ ๕ - - - ๒,๓๘๔,๗๐๐ ๒,๕๙๒,๐๐๐

๒.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม ๑๐ ๒ - ๘ - ๘๘๓,๔๖๐ ๓๘๒,๒๕๒

๓.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา ๖ ๒ - ๔ - ๔๖๐,๐๐๐ ๕๓,๕๖๐

ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยในชีวิตหรือทรัพย์สิน - - - -

๔.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/ส่งเสริมการลงทุนและพาณิชย์ ๓ ๑ - ๒ - ๗๐,๐๐๐ ๕,๘๘๐

๕.การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรรมชาติ ๔ ๑ - ๓ - ๖๖๐,๐๐๐ ๒๗๖,๐๐๐

๖.การพัฒนาด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา ๗ ๓ - ๔ - ๑,๐๓๐,๐๐๐ ๔๑๑,๐๑๑

ท้องถ่ิน

๗.การพัฒนาด้านการบริการประชาชน ๔ ๑ - ๓ - ๓๗๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐

๘.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความย่ังยืน - - - - - - -

๙.การพัฒนาด้านการเมือง บริหาร และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ๒ ๑ - ๑ - ๙๙๕,๐๐๐ ๕๐๗,๘๖๕

                    รวม ๔๑ ๑๖ - ๒๕ - ๖,๘๕๓,๑๖๐ ๔,๒๙๘,๕๖๘

ตาราง ๒ รายงานผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

งบประมาณ (บาท)

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณต้ังไว้ งบประมาณท่ีเบิกจ่าย

จ านวนโครงการ

๓๔



โครงการ

ท้ังหมด ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    ๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน ๔ ๔ - - - ๒,๒๘๔,๗๐๐ ๒,๒๙๘,๐๐๐

    ๑.๒ แผนงานการเกษตร ๑ ๑ - - - ๑๐๐,๐๐๐ ๒๙๔,๐๐๐

รวม ๕ ๕ - - - ๒,๓๘๔,๗๐๐ ๒,๕๙๒,๐๐๐

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

    ๒.๑ แผนงานการบริหารท่ัวไป ๑ - - ๑ - ๕๐,๐๐๐ -

    ๒.๒ แผนงานการศึกษา ๒ ๑ - ๑ - ๔๒๓,๔๖๐ ๓๓๓,๔๖๐

    ๒.๓ แผนงานการสาธารณสุข ๓ ๑ - ๒ - ๒๐๐,๐๐๐ ๔๘,๗๙๒

    ๒.๔ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ ๔ - - ๔ - ๒๑๐,๐๐๐ -

รวม ๑๐ ๒ - ๘ - ๘๘๓,๔๖๐ ๓๘๒,๒๕๒

ตาราง ๓ รายงานผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

งบประมาณ (บาท)

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณต้ังไว้ งบประมาณท่ีเบิกจ่าย

จ านวนโครงการ

๓๕



โครงการ

ท้ังหมด ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ

๓. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา

ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยในชีวิตหรือทรัพย์สิน

   ๓.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๑ ๑ - - - ๘๐,๐๐๐ ๒๓,๕๖๐

   ๓.๒ แผนงานการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๕ ๑ - ๔ - ๓๘๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐

รวม ๖ ๒ - ๔ - ๔๖๐,๐๐๐ ๕๓,๕๖๐

๔. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/ส่งเสริมการลงทุนและพาณิชย์

    ๔.๑ แผนงานด้านการบริหารท่ัวไป ๓ ๑ - ๒ - ๗๐,๐๐๐ ๕,๘๘๐

รวม ๓ ๑ - ๒ - ๗๐,๐๐๐ ๕,๘๘๐

๕. การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรรมชาติ

   ๕.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๑ - - ๑ - ๕๐,๐๐๐ -

   ๕.๒ แผนงานการสาธารณสุข ๓ ๑ - ๒ - ๖๑๐,๐๐๐ ๒๗๖,๐๐๐

รวม ๔ ๑ - ๓ - ๖๖๐,๐๐๐ ๒๗๖,๐๐๐

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ งบประมาณ (บาท)

งบประมาณต้ังไว้ งบประมาณท่ีเบิกจ่าย

๓๖



โครงการ

ท้ังหมด ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ยกเลิก

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน

    ๖.๑ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ ๗ ๓ ๔ ๑,๐๓๐,๐๐๐ ๔๔๑,๐๑๑

รวม ๗ ๓ ๔ ๑,๐๓๐,๐๐๐ ๔๔๑,๐๑๑

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชน ๕

    ๗.๑ แผนงานบริหารท่ัวไป ๒ ๑ ๑ ๖๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐

    ๗.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๒ ๒ ๓๑๐,๐๐๐ -

รวม ๔ ๑ ๓ ๓๗๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐

๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความย่ังยืน - - - - - - -

๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง บริหาร และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล

    ๙.๑ แผนงานบริหารท่ัวไป ๒ ๑ ๑ ๙๙๕,๐๐๐ ๕๐๗,๘๖๕

รวม ๒ ๑ ๑ ๙๙๕,๐๐๐ ๕๐๗,๘๖๕

                    รวมท้ังส้ิน ๔๑ ๑๖ ๒๕ ๖,๘๕๓,๑๖๐ ๔,๒๙๘,๕๖๘

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ งบประมาณ (บาท)

งบประมาณต้ังไว้ งบประมาณท่ีเบิกจ่าย

๓๖

๓๗



ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน  

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนหมู่ท่ี ๒,๓ ๖๔๔,๗๐๐ กองช่าง / ๖๖๓,๐๐๐ ๑๐ ก.ย.๒๕๖๔ - แผน ๔๓/๓

ซอยเทศบาล ๔ ๑,๐๐๐,๐๐๐

๒ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน คสล. ๔๘๒,๐๐๐ กองช่าง / ๔๘๐,๐๐๐ ๒๐ ก.ย.๒๕๖๔ - แผน ๔๖/๒๐

พร้อมลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตถนน ๑,๐๐๐,๐๐๐

ซอยเทศบาล ๖/๑

๓ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน คสล. ๕๘๒,๐๐๐ กองช่าง / ๕๘๐,๐๐๐ ๒๗ ก.ย.๒๕๖๔ - แผน ๔๗/๒๔

พร้อมลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตถนน ๑,๐๐๐,๐๐๐

ซอยเทศบาล ๑๘

๔ โครงการปรับปรุงและก่อสร้างท่อระบายน ้า ๕๗๖,๐๐๐ กองช่าง / ๕๗๕,๐๐๐ ๒๗ ก.ย.๒๕๖๔ - แผน ๔๓/๕

ซอยเทศบาล ๑๒ ๑,๐๐๐,๐๐๐

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

ตาราง ๔ บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

๓๘



ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

๑.๒ แผนงานการเกษตร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการขุดลอกคลูคลองในเขตเทศบาล ๑๐๐,๐๐๐ กองช่าง / ๒๙๔,๐๐๐ ๑ ก.ย.๒๕๖๔ -เทศฯ ๑๒๒ แผน ๕๐/๑

ต้าบลลาดบัวหลวง ๑๐๐,๐๐๐

ตาราง ๔ บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

๓๙



ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

๒.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพต่างๆ ๕๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ - เทศฯ ๗๓ แผน ๕๑/๑

๓๐๐,๐๐๐

ตาราง ๔ บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

๔๐



ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

๒.๒ แผนงานการศึกษา

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ๙๐,๐๐๐ กองการศึกษา / สถานการณ์ โควิด ๑๙ - เทศฯ ๙๕ แผน ๕๖/๒๖

๒ โครงการจัดซื ออาหารเสริมนม ๓๓๓,๔๖๐ กองการศึกษา / ๓๓๓,๔๖๐ ครั งท่ี ๑ - เทศฯ ๙๕ แผน ๕๘/๓๕

๑๒ พ.ค.๒๕๖๓

ครั งท่ี ๒

๑๘ พ.ค.๒๕๖๔

(กันเงิน)

ตาราง ๔ บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

๔๐

๔๑



ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

๒.๓ แผนงานการสาธารณสุข

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการพัฒนาและสนับสนุนการให้บริการ ๕๐,๐๐๐ กองสาธารณสุขฯ / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๐๓ แผน ๕๙/๑

สาธารณสุขมูลฐานชุมชน ๓๐,๐๐๐

๒ โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ป้องกัน ๕๐,๐๐๐ กองสาธารณสุขฯ / ๔๘,๗๙๒ ๒๗ พ.ค.๒๕๖๔ -เทศฯ ๑๐๓ แผน ๕๙/๖

ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าและคุมก้าเนิดสัตว์ ๕๐,๐๐๐

๓ โครงการส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพผู้สูงอายุ ๑๐๐,๐๐๐ กองสาธารณสุขฯ / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๐๔ แผน ๖๐/๗

๓๐,๐๐๐

ตาราง บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

๔๑

๔๒



ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

๒.๔ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการแข่งขันกีฬาระหว่างชุมชน ๕๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ - เทศฯ ๑๒๐ แผน ๕๓/๑๐

๑๕๐,๐๐๐

๒ โครงการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชน ๕๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๗ แผน ๕๔/๑๓

๕๐๐,๐๐๐

๓ โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ๑๐๐,๐๐๐ กองการศึกษา / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๘ แผน ๕๒/๒

๑๐๐,๐๐๐

๔ โครงการเตรียมความพร้อมเข้าสู่เด็กปฐมวัย ๑๐,๐๐๐ กองการศึกษา / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๘ แผน ๕๓/๘

๔๐,๐๐๐

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

๔๒

๔๓



ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

๓.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการจุดตรวจบริการประชาชนช่วง ๘๐,๐๐๐ งานป้องกันฯ / สถานการณ์ โควิด ๑๙ ๒๓,๕๖๐ ๒๘ ธ.ค.๒๕๖๓ - เทศฯ ๘๗ แผน ๖๘/๒

เทศกาลส้าคัญต่างๆ ๕๐,๐๐๐

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

๔๓

๔๔



ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

๓.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการจัดการเลือกตั งคณะกรรมการชุมชน ๑๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๕ แผน ๗๗/๑

กรณีหมดวาระและเพ่ิมเติม ๓๐,๐๐๐

๒ โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน ๑๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๖ แผน ๗๒/๙

๕๐,๐๐๐

๓ โครงการอบรมและศึกษาดูงานของคณะ ๓๐๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๖ แผน ๖๙/๔

ผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน และคณะกรรมการ ๕๐๐,๐๐๐

ชุมชน

๔ โครงการจัดระเบียบสังคมเพ่ือป้องกันและ ๓๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / ๓๐,๐๐๐ -เทศฯ ๑๑๖ แผน ๗๑/๘

แก้ไขปัญหายาเสพติด (อุดหนุนท่ีท้าการ ๕๐,๐๐๐

ปกครองอ้าเภอลาดบัวหลวง)

๕ โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี ๓๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๕ แผน ๖๙/๑

๕๐,๐๐๐

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

๔๔

๔๕



ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/การส่งเสริมการลงทุนและพาณิชย์

๔.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการจัดท้าเทศบัญญัติ ๒๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / ๕,๘๘๐ ๒๗ ต.ค.๒๕๖๓ - เทศฯ ๗๒ แผน ๕๑/๑

๑๐,๐๐๐

๒ โครงการจัดท้าแผนชุมชนแผนพัฒนาท้องถ่ิน ๑๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ - เทศฯ ๗๒ แผน ๗๓/๒

๕๐,๐๐๐

๓ โครงการรณรงค์เร่ืองการจัดเก็บภาษี ๔๐,๐๐๐ กองคลัง / สถานการณ์ โควิด ๑๙ - เทศฯ ๗๒ แผน ๗๓/๓

๑๐,๐๐๐

ผลการด าเนินงาน

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

๔๕

๔๖



ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

๕.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการฝึกซ้อมระงับอัคคีภัยและสาธารณภัย ๕๐,๐๐๐ งานป้องกันฯ / สถานการณ์ โควิด ๑๙ - เทศฯ ๘๗ แผน ๗๘/๒

๕๐,๐๐๐

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

๔๖

๔๗



ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

๕.๒ แผนงานการสาธารณสุข

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการท้องถ่ินไทย รวมใจภักด์ิรักษ์พื นท่ี ๒๐,๐๐๐ กองสาธารณสุขฯ / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๐๓ แผน ๗๗/๑

สีเขียว ๓๐,๐๐๐

๒ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และรักษาความ ๕๔๐,๐๐๐ กองสาธารณสุขฯ / ๒๗๖,๐๐๐ ก.ย.๒๕๖๔ -เทศฯ ๑๐๒ แผน ๗๕/๕

สะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย ๒,๐๐๐,๐๐๐

ในเขตเทศบาลต้าบลลาดบัวหลวง

๓ โครงการรณรงค์คัดแยกขยะมูลฝอย ๕๐,๐๐๐ กองสาธารณสุขฯ / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๐๒ แผน ๗๗/๑

๓๐,๐๐๐

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

๔๗

๔๘



ยุทธศาสตร์ท่ี ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

๖.๑ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการจัดกิจกรรมวันขึ นปีใหม่ ๑๐,๐๐๐ กองการศึกษา / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๗ แผน ๗๙/๔

๕๐,๐๐๐

๒ โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล ๑๐๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๗ แผน ๗๙/๕

๕๐,๐๐๐

๓ โครงการประเพณีวันลอยกระทงและแข่งเรือ ๓๐๐,๐๐๐ กองการศึกษา / ๒๔๑,๖๓๑ ๕ พ.ย.๒๕๖๓ -เทศฯ ๑๑๘ แผน ๗๙/๕

๕๐,๐๐๐

๔ โครงการประเพณีวันสงกรานต์ ๑๓๐,๐๐๐ กองการศึกษา / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๘ แผน ๗๙/๑

๑๐๐,๐๐๐

๕ โครงการประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ๒๐,๐๐๐ กองการศึกษา / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๙ แผน ๗๙/๒

๖๐,๐๐๐

๖ โครงการงานรัฐพิธี ๔๐๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / ๑๒๙,๓๘๐ ๑๐ ส.ค.๒๕๖๔ -เทศฯ ๑๒๐ แผน ๗๙/๖

๑,๐๐๐,๐๐๐

๗ โครงการอุดหนุนมรดกโลก ๗๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

๔๘

๔๙



ยุทธศาสตร์ท่ี ๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชน

๗.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการจัดท้าวารสาร ๒๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ - เทศฯ ๗๐ แผน ๕๑/๑

๕๐,๐๐๐

๒ โครงการจ้างเหมาปรับปรุงเว็บไซต์ ๔๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / ๔๐,๐๐๐ ๒๙ มิ.ย.๒๕๖๔ - เทศฯ ๗๐ แผน ๘๑/๑

๓๐๐,๐๐๐

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

๕๐



ยุทธศาสตร์ท่ี ๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชน

๗.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการจัดการเลือกตั งคณะกรรมการชุมชน ๑๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๕ แผน ๗๒/๑๐

กรณีหมดวาระและเพ่ิมเติม ๓๐,๐๐๐

๒ โครงการปรับปรุงและติดตั งเพ่ิมเติมระบบ ๓๐๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ -เทศฯ ๑๑๕ แผน ๘๒/๒

เสียงตามสาย ๓๐๐,๐๐๐

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

๕๑



ยุทธศาสตร์ท่ี ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง บริหาร และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล

๙.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน ด าเนินงาน อยุ่ระหว่าง กรณีอยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่ได้ เบิกจ่ายไป วัน เดือน ปี ปัญหาอุปสรรค

รับผิดชอบ แล้วเสร็จ ด าเนินงาน อยู่ในข้ันตอนใด ด าเนินการ (บาท) (ท่ีเบิกจ่าย) ในการด าเนินการ

๑ โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั งผู้บริหาร ๙๐๐,๐๐๐ ส้านักปลัด / ๕๐๗,๘๖๕ ๕ ก.พ.๒๕๖๔ - เทศฯ ๗๑ แผน ๕๑/๑

และสมาชิกสภาเทศบาล ๑,๐๐๐,๐๐๐

๒ โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฏหมาย ๙๕,๐๐๐ ส้านักปลัด / สถานการณ์ โควิด ๑๙ - เทศฯ ๗๓ แผน ๘๕/๑

๑๐๐,๐๐๐

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

ผลการด าเนินงาน

สาเหตุท่ียังไม่ได้ด าเนินการ

บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

๕๑

๕๒



๕๓ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

        
                                                    ส่วนที่ ๔  

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 การติดตามและเมินผลเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้
อย่างเป็นรูปธรรม ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ 
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

 สรุปผลการติดตามผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

 ผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ นั้น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง มีโครงการทั้งสิ้น  ๔๑ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ  ๑๖ โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๐๓ อยู่ระหว่างดำเนินการ - โครงการ  คิดเป็นร้อยละ -  ยังไม่ได้ดำเนินการ ๒๕ โครงการ คิด
เป็นร้อยละ ๖๐.๙๘ ยกเลิกดำเนินการ - โครงการ คิดเป็นร้อยละ – งบประมาณที่ตั้ง ๖,๘๕๓,๑๖๐ บาท 
ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๔,๖๙๙,๓๒๕ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖๘.๕๘ ของจำนวนงบประมาณที่ตั้ง 

 ทั้งนี้สามารถจำแนกผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑                          
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๕ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๕ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ - โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๒,๓๘๔,๗๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๒,๕๙๒,๐๐๐ บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๑๐ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๒ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ  - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๘ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ  - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๘๘๓,๔๖๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๓๘๒,๒๕๒ บาท            

      ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๖ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๒ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๔ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๔๖๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๕๓,๕๖๐ บาท 

 
 
           



๕๔ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  

 

      ยุทธศาสตร์ที่ ๔  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๓ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ ๑ โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๒ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๗๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๕,๘๘๐ บาท 

      ยุทธศาสตร์ที่ ๕  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๔ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๓ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๖๖๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๒๗๖,๐๐๐ บาท 

      ยุทธศาสตร์ที่ ๖  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๗ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๓ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๔ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ ง
๑,๐๓๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๔๔๑,๐๑๑ บาท       

 ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๔ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๓ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๓๗๐,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๔๐,๐๐๐ บาท  

 ยุทธศาสตร์ที่ ๘  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด - โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน - โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 

- โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ - โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง - บาท ดำเนินการ
เบิกจา่ยแล้ว -  บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๙  
      มีจำนวนโครงการทั้งหมด ๒ โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑ โครงการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ - โครงการ ยังไม่ได้ดำเนินการ ๑ โครงการ และยกเลิกดำเนินการ - โครงการ งบประมาณที่ตั้ง
๙๙๕,๐๐๐ บาท ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว ๕๐๗,๘๖๕ บาท 

 



โครงการ/

กิจกรรม จ านวน คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ งบประมาณท่ีต้ัง งบประมาณเบิกจ่าย เบิกจ่ายแล้ว

คิดเป็นร้อยละ

๔๑ ๑๖ ๓๙.๐๓ - - ๒๕ ๖๐.๙๘ ๖,๘๕๓,๑๖๐ ๔,๒๙๘,๕๖๘ ๖๒.๗๓

งบประมาณ

ตารางสรุปผลการด าเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

โครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ

๕๕



ยุทธศาสตร์ จ านวน ด าเนินการ แล้วเสร็จคิด อยู่ระหว่างด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว เบิกจ่ายแล้วคิด

โครงการ แล้วเสร็จ เป็นร้อยละ (ของ เป็นร้อยละ (ของ

(โครงการท้ังหมด) โครงการท้ังมด)

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ๕ ๕ ๑๐๐.๐๐ - - ๒,๓๘๔,๗๐๐ ๒,๕๙๒,๐๐๐ ๑๐๘.๗๐

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒

การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม ๑๐ ๒ ๒๐.๐๐ - ๘ ๘๘๓,๔๖๐ ๓๘๒,๒๕๒ ๔๓.๒๗

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ 

การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม และการรักษา ๖ ๒ ๒๐.๐๐ - ๔ ๔๖๐,๐๐๐ ๕๓,๕๖๐ ๑๑.๖๕

ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและรักษาความปลอดภัยในชีวิต

หรือทรัพย์สิน

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ/การวางแผน/ส่งเสริมการลงทุน ๓ ๑ ๓๓.๓๔ - ๒ ๗๐,๐๐๐ ๕,๘๘๐ ๘.๔๐

และพาณิชย์

ตารางสรุปผลการด าเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลลาดบัวหลวง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

๕๖



ยุทธศาสตร์ จ านวน ด าเนินการ แล้วเสร็จคิด อยู่ระหว่างด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณ เบิกจ่ายแล้ว เบิกจ่ายแล้วคิด

โครงการ แล้วเสร็จ เป็นร้อยละ (ของ เป็นร้อยละ (ของ

(โครงการท้ังหมด) โครงการท้ังมด)

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕

การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากร ๔ ๑ ๒๕.๐๐ - ๓ ๖๖๐,๐๐๐ ๒๗๖,๐๐๐ ๔๑.๘๒

ธรรมชาติ

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖

การพัฒนาด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ๗ ๓ ๔๒.๘๖ - ๔ ๑,๐๓๐,๐๐๐ ๔๔๑,๐๑๑ ๔๒.๘๒

และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์ท่ี ๗

การพัฒนาด้านการบริการประชาชน ๔ ๑ ๒๕.๐๐ - ๓ ๓๗๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๑๐.๘๑

ยุทธศาสตร์ท่ี ๘

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยังยืน - - - - - - - -

ยุทธศาสตร์ท่ี ๙

การพัฒนาด้านการเมือง บริหาร และการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ๒ ๑ ๕๐.๐๐ - ๑ ๙๙๕,๐๐๐ ๕๐๗,๘๖๕ ๕๑.๐๕

รวม ๔๑ ๑๖ ๓๙.๐๓ - ๒๕ ๖,๘๕๓,๑๖๐ ๔,๒๙๘,๕๖๘ ๖๒.๗๓

๕๗



สรุปผลการติดตามผลการดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

  ผลการดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ นั้น เทศบาลตำบลลาดบัวหลวง มีโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ ทั้งสิ้น ๒ รายการ คือ     

๑. แผนงานการรักษาความสงบภายใน จัดซื้อป้ายเตือน LED ลูกศรติดท้ายรถขนาด ๖๐ x ๑๒๐x ๕ cm. 

(กองช่าง) งบประมาณตั้งไว้ ๘๕,๐๐๐ บาท ๒. ติดตั้งกล้องวงจรปิดในเขตเทศบาล งบประมาณตั้งไว้ 

๕๐๐,๐๐๐ บาท (กองช่าง) ไม่ได้ดำเนินการทั้ง ๒ รายการ 

 

    

๕๘ 



ข้อเสนอแนะในการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลลาดบัวหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

๑. โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ และต้องดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ มี

ทั้งสิ้น ๔๑ โครงการ  ดำเนินการแล้วเสร็จ ๑๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๐๓ ในปีงบประมาณถัดไป ควรนำ

โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) มาจัดทำงบประมาณให้มากกว่านี้        

 ๒. โครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ไม่ได้ดำเนินโครงการ เนื่องจากสถานการณ์โควิด – 19 

ทำให้ไม่สามารถดำเนินการโครงการได ้

 ๓. กำหนดการจัดหาครุภัณฑ์  จำนวน ๒ รายการ ไม่ได้ดำเนินการ ควรดำเนินการใน

ปีงบประมาณถัดไป  

 

    

๕๙ 
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